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Relatdrio Anual de Informacoes 2020

Tempo: aproveite-o com sabedoria!

A humanidade vem sofrendo ha mais de um ano com as consequéncias
da Covid-19, mas tem conseguido avanc¢os exponenciais para o combate
mais eficaz a possiveis futuras pandemias, planejando-se para que as
perdas de 2020 nao se repitam em 2021 e nem |3 na frente. Afinal, ndo
ha nada melhor do que planejar-se com antecedéncia, quando possivel,
para as adversidades da vida. Logo, além de uma dura licdo, a pandemia
também trouxe uma importante reflexao sobre o tempo, quanto ele é
valioso e quao necessario é aproveita-lo de maneira inteligente.

Nesse sentido, o investimento em previdéncia complementar € uma
significante maneira de se preparar para enfrentar os desafios do futuro,
preservando quem vocé ama e o seu proprio bolso, bem como aprovei-
tando o tempo a seu favor — tempo que parecer cruel no curto prazo,
mas que acaba sendo benéfico no longo prazo.

Por isso, convidamos vocé para embarcar conosco em uma viagem his-
térica sobre a medicdao do tempo ao longo da leitura deste Relatdrio
Anual de Informacgdes — que, a exemplo dos ultimos anos, esta dividido
em seis capitulos:

* Introducgao, com as mensagens dos 6rgaos estatutarios e os principais
acontecimentos do ano;

« Perfil e Seguridade, que traz um panorama da populagao de partici-
pantes e do patriménio gerido;

« Governanca e Investimentos, com explicagcdes sobre as praticas de
gestdo corporativa e demonstragdes de investimentos;

« Relacionamento e Comunicagao, contendo um apanhado das estatis-
ticas de atendimento e das principais agcdes de comunicagcdo com os
participantes e outros publicos da Entidade;

 Resultados, com os principais nuUmeros alcangados; e

» Pareceres, que evidenciam a boa situacao dos planos de beneficios
administrados.

Aproveite a leitura e, caso queira falar com a gente, ndo hesite em nos
contatar pelos nossos canais de Atendimento!

e Tel.: (21) 2112-7676

« E-mail: prevdata@prevdata.org.br

« Site: www.prevdata.org.br/fale-conosco
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Criado porvolta de 1500 a.C,,
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Mensagem do Presidente
do Conselho Deliberativo

Prezado(a) Participante,

Em 2020, com osimpactos da pandemia mun-
dial, cada um de nds teve que se reinventar.
Tivemos que buscar resiliéncia, fé e coragem
em diversos aspectos das nossas vidas para
nao soé superar desafios, mas principalmente
lidar com a dor da perda

e de 1,90, respectivamente, no curto e longo
prazos, além de um superdvit técnico de R$
13.447,030,74. Ja o Plano CV - Prevdata Il con-
seguiu uma significativa recuperagao no final
do exercicio, mantendo o crescimento do pa-
triménio (de R$ 618,08 milhdes em 2019 para
R$ 673,97 milhées em 2020) e do valor da cota
(de 3,3363 para 3,4582).

de familiares, de amigos e
de milhares de brasileiros.
Os males que a crise sani-
taria causa no nosso pais e
no mundo ainda sdao uma
triste realidade. Por esta
razdo, fica aqui registrado
o desejo de que perma-
ne¢camos firmes na fé, na
esperancga e no amor (1Co
13:13).

O nosso compromisso, ho
sentido de — com ética,
integridade, profissiona-
lismo e eficiéncia - ga-
rantir a sustentabilidade
e a rentabilidade dos pla-
nos administrados pela
Prevdata, continua firme.
Neste Relatério Anual de
2020, teremos a oportu-
nidade de aferir os prin-
cipais resultados do em-
penho de cada um dos colaboradores em
manter a Entidade no caminho do avancgo e
da modernizacdo dos seus processos, sem
medo de ousar para — com exceléncia e
transparéncia — atender as expectativas e
cumprir os compromissos com participan-
tes, assistidos e patrocinadores.

No ultimo ano, o Plano PRV Saldado alcan-
¢ou graus de solvéncias excelentes, de 1,07
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José Ivanildo Dias Junior

Do ponto de vista da go-
vernanca, o PGA continua
sendo gestado com probi-
dade e responsabilidade,
formando uma significati-
va poupanca para o futuro,
no qual a caracteristica as-
sistencial da Prevdata seja
mais preponderante do que
aformacao dereservas e de
patriménios. Ademais, to-
dos os processos adminis-
trativos da Entidade estado
sendo revisados com foco
na economicidade e na mo-
dernizacao proporcionadas
pelo novo e amplo sistema
de gestdo que esta em fase
final de implementacao.

Obrigado pela confianga
de todos. Os cendarios ma-
croeconébmicos internos
e externos sdao desafiadores, assim como
o politico. Contudo, temos certeza de que
manteremos o caminho do sucesso, pois
continuamos com os nossos coragdes volta-
dos para os nossos tesouros, quais sejam: a
perenidade da Prevdata e vocé, participante
ou assistido.

Boa leitura e que continuemos juntos seme-
ando e construindo nosso futuro.



Mensagem do
Conselho Fiscal

Prezado(a) Participante,

O ano de 2020 foi o mais desafiador deste século até o momento,
especialmente em razdao da pandemia da Covid-19 que assola todo o
mundo. Sua pior consequéncia tem sido a alta letalidade, além dos
impactos sociais e econémicos, com forte queda da atividade, au-
mento do desemprego, entre outras agruras.

A reducéo da atividade econémica e a demora nos resultados de comba-
te a epidemia implicaram em significativa baixa nos mercados financei-
ros, além da alta volatilidade. Essa situacdo afetou de forma singular as
entidades de previdéncia e a Prevdata, no retorno de seus investimentos
e o consequente aumento dos riscos. Tudo em um periodo de baixas ta-
xas de juros, tornando o alcance das metas atuariais um extremo desafio.

A Prevdata vem enfrentando essa tormenta, obtendo resultados impor-
tantes na gestédo dos ativos nesse momento de grandes incertezas.

O Conselho Fiscal tem exercido seu papel de controle das atividades da
Entidade, zelando pela correta gestao dos recursos de participantes e
assistidos, primando pela transparéncia, ética, fiscalizagao das despesas
e da gestao dos ativos.

Toda essa situacao reforca a importancia da gestdo séria e competente
de nossos recursos, fundamental para nosso futuro. E é isso que a Pre-
vdata faz. Nao podemos esquecer que um fundo de pensao tem uma
atuacao de longo prazo, sujeito a intempéries.

Com certeza, 2021 ainda sera um ano de extremos desafios, de alta vo-
latilidade no mercado financeiro. O Conselho Fiscal permanecera atento
e atuante em sua funcao, objetivando manter, na Prevdata, governanga
e praticas que viabilizem o futuro de seus participantes e assistidos.



Mensagem da

Diretoria Executiva

Prezado(a) Participante,

Em um cendrio de emergéncia sanita-
ria que provocou uma crise econdmica
sem precedentes na histdria recente da
humanidade, 2020 foi um ano atipico,
onde foi preciso atuar — mais do que
nunca — com cautela e muita firmeza.

Com o apoio incondicional dos Conse-
Ihos Deliberativo e Fiscal, bem como de
todos os empregados, que precisaram
se adaptar rapidamente a uma nova ro-
tina de trabalho, encerramos o ultimo
exercicio com resultados positivos nos
investimentos dos planos de beneficios
qgue administramos, apesar das metas
estabelecidas ndo terem sido atingidas:
no Plano PRV Saldado obtivemos uma
rentabilidade acumulada de 9,01% (con-

éé

Encerramos o
ultimo exercicio
com resultados
positivos, apesar

das metas
estabelecidas
nao terem sido

atingidas.

} 44

éé

Com sentimentos de
forca e resiliéncia,
esperamos caminhar
rumo ao futuro
mantendo nossa
missao, visao e
valores.

} 44

tra 10,82% de meta) e no CV - Prevdata
Il alcangcamos rentabilidade acumulada
de 5,83% (contra a meta de 10,61%).

Ao longo do ano, a Prevdata acompa-
nhou os comportamentos dos ativos
em relagcdo aos efeitos da pandemia e
promoveu ajustes nas alocagdes, sem-
pre respeitando o perfil de cada plano
gerido. Com isso, mesmo diante de to-
dos os desafios apresentados no exer-
cicio de 2020, conseguimos no Plano
PRV desempenho superior a mediana
dos planos de beneficio definido acom-
panhados pelo levantamento realiza-
do pela consultoria Aditus em todos os
segmentos, enquanto no Plano CV o re-
torno dos investimentos também foi su-
perior a mediana dos planos de contri-
buicado varidvel também acompanhados



pela referida consultoria, mas ape-
nas nos segmentos de Renda Varia-
vel e Estruturados.

Sempre pautados pelas melhores
praticas de gestdo, podemos con-
siderar, portanto, que todo o nosso
time conseguiu levar a Prevdata ao
éxito no enfrentamento da pande-
mia em 2020 - seja nos resultados
positivos obtidos frente a uma grave
crise econébmica, seja na preserva-
¢do da saude (fisica e financeira) de
participantes, assistidos, emprega-
dos, terceirizados e parceiros. Além
de um controle rigoroso dos inves-
timentos, iniciativas como a implan-
tacdo do regime de teletrabalho e a
digitalizagao de diversos processos
internos foram fundamentais para
tornar a nossa Entidade ainda mais
experiente, moderna e apta para li-
dar com as mais plurais adversida-
des.

E é com sentimentos de forcga e resi-
liéncia, além de visao de longo pra-
zo, que esperamos caminhar rumo
ao futuro mantendo a nossa misséo,
a nossa visao e os nossos valores em
busca da seguranca de tantas fami-
lias protegidas pela Prevdata.

Boa leitura!

Jorge Luiz Roxo Ramos
Presidente Executivo

Ary Follain Junior
Dir. de Atendimento e Seguridade

Carlos Eduardo Gomes Villar
Dir. de Administracdo e Financas
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Destaques do Ano

2020 foi um ano com acontecimentos marcantes, onde a Prevdata pre-
cisou realizar diversas agdes para amenizar os impactos da pandemia e
com o objetivo de continuar a proporcionar aos participantes a seguran-
¢a sobre seus investimentos para o futuro. Relembre alguns dos fatos
mais expressivos desse exercicio:

Dia do Aposentado
Em janeiro, antes do
isolamento social imposto @
pelas autoridades, ocorreu a
tradicional homenagem da
Abrapp ao Dia do Aposentado Teletrabalho
e a assistida Rosicoelli Bicudo J4 em marco, com o inicio
Mendes Silva, ex-empregada da da quarentena, a Entidade
Dataprev em MT, representou @ >7 adotou uma série de medidas
a Prevdata na solenidade com vistas a protecio da
realizada em Sao Paulo. saude de participantes,

aposentados, pensionistas e
empregados, implementando

° Empréstimos: redugéo emergencialmente o sistema de
das taxas e ado;ﬁo do — @ > teletrabalho, sem interrupgéao
IOF zero das atividades laborais.
Na mesma época, as taxas de
juros dos empréstimos foram .
reduzidas para valores muito Impactos da crise
abaixo do mercado. Houve Por falar em crise, o baixo
também a suspensdo temporaria @ > retorno no primeiro trimestre
das restricdes as repactuacdes preocupou a todos, porém
e foi implementado o IOF a Prevdata reforgou por
zero - conforme determinacao meio de comunicados
do governo - para facilitar que eventuais variagées
a concessio de crédito aos negativas na rentabilidade de
participantes e amenizar, de investimentos sao ocorréncias
certa forma, os impactos da forte pontuais, de curto prazo,
crise econdmica que ja havia se perdendo significado quando
instaurado. é realizada uma avaliagao da
evolugao no longo prazo. Esse
entendimento foi corroborado
pela rentabilidade obtida no
LEGENDA: Gltimo trimestre do ano, que
@ 1° trimestre @ 3° trimestre contrastou significativamente
com a variagao do primeiro
@ 2° trimestre @ 4° trimestre trimestre de 2020.

@10
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Acoes de educagao
financeira e
previdenciaria

Em abril e maio, atenta a situagao
financeira dos participantes e
da sociedade como um todo,
a Entidade realizou algumas
acdes de educacao financeira
e previdencidria, contando
com quizzes e noticias com
dicas sobre como poupar em
momentos de retragdo da
economia e a importancia

de planejar-se antes de pedir
empréstimos.

Live de Prestagao

de Contas

Em seguida, devido ao
isolamento social provocado
pela pandemia da Covid-19,

a tradicional prestacao

de contas da Prevdata foi
realizada pela Diretoria
Executiva por meio de uma
videoconferéncia ao vivo,

em junho. Com transmissao
simultanea pelo YouTube, a
reunidao contou com cerca

de 570 participantes (o maior
publico ja registrado pela
Entidade em um evento), que
puderam tirar suas duvidas e
compreender melhor a gestao
do seu fundo de pensao.

Antecipag¢ao do
abono anual e crédito
antecipado da renda

suplementar

Pouco depois, entendendo que
o0 momento de crise estava
afetando os nossos aposentados
e pensionistas, parte do abono
anual aos assistidos do plano
PRV Saldado foi antecipada,
bem como foi creditado, em
maio, 50% a mais da renda
suplementar aos assistidos do

o
plano CV - Prevdata ll.

Guia online de

educacgao financeira
Também em junho, em mais
uma iniciativa para ajudar
no enfrentamento da crise,
a Prevdata elaborou um
guia online de educacao
financeira, em apoio as
iniciativas da sociedade civil
no combate ao coronavirus
coordenadas pelo Comité
de Entidades no Combate a
Fome e pela Vida - COEP.



Live sobre

Investimentos

No més seguinte, outra live

foi realizada, desta vez focada
em investimentos, para
mostrar aos participantes as
estratégias de alocacao dos
ativos financeiros e os resultados
obtidos no fechamento do 1°
semestre de 2020. O evento
teve a participagdo da Aditus,
consultoria especializada

que oferece analises de
investimentos e de risco a
Entidade e gerou uma série
especial de videos publicada no
nosso canal oficial no YouTube.

Série especial de
videos sobre a cota
previdenciaria

Em paralelo a reformulag¢ao do
canal no YouTube, uma série
especial de videos foi elaborada
sobre as cotas do Plano CV

- Prevdata ll, traduzindo em
linguagem simples a constituicao
da cota previdenciaria e sua
diferenca ao resultado dos
investimentos. Se houve uma
grande oportunidade na crise, foi
o fato dos participantes terem
buscado mais conhecimentos
sobre seus planos — nesse
sentido, a série (Que permanece
disponivel no canal) foi
fundamental para esclarecer
algumas das suas principais
duvidas.

@12
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Reformulagao do canal
do Youtube

Falando em YouTube, o canal
oficial da Prevdata na platafor-
ma foi reformulado, otimizando
a comunicagao e a aproximacgao
com os participantes. L3, tem
sido disponibilizados videos
sobre os planos de beneficios,
investimentos e outros assuntos
relacionados a Entidade. Confira
e inscreva-se para receber no-
tificagdes sempre que um novo
video for publicado:
youtube.com/user/prevdata.

Eleicoes para
Conselhos

Como a pandemia nao
interrompeu as atividades

da Entidade, o calendario de
eventos previsto foi seguido
e, assim, ocorreram as
elei¢gdes para a composicao
dos representantes dos
participantes e assistidos nos
Conselhos Deliberativo e Fiscal
no periodo ja determinado
anteriormente. A posse foi
virtual e os eleitos expuseram,
na ocasiao, suas expectativas
para os seus respectivos
mandatos.
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Novas adesoes

a Prevdata

Mesmo diante da volatilidade
do mercado financeiro e sem
ter havido grande quantidade
de novas admissdes na
Dataprev, foram registradas
novas adesdes ao plano de
beneficios CV - Prevdata ll.
Tais adesdes demonstraram
que os empregados da
Patrocinadora tém visto na
Entidade um “porto seguro”
para investir com seguranca a
fim de enfrentar este e outros
momentos dificeis que possam
surgir daqui pra frente.

Distribuicao dos
Calendarios 2021

E concluindo, no fim do ano,
apos um periodo de tantas
mudangas, a distribui¢ao

do tradicional calendario da
Entidade foi mantida, ja que

a peca é de grande interesse

dos participantes. Além dos
assistidos, os participantes ativos
que solicitaram o calendario o
receberam em casa.

Transparéncia no

enfrentamento da crise
Em outubro, apods breve
recuperagao no fim do 2°
trimestre do ano, a Prevdata
voltou a sentir os fortes
impactos da crise nos
investimentos e reforcou que
grandes oscilagdes conjunturais
ndao chegam a abalar o
histérico de boa rentabilidade
acumulada no longo prazo.
Prezando pela transparéncia,

a Entidade informou que,
apesar de alertas quanto aos
movimentos de curto prazo

do mercado, ndo conseguiu
escapar da desvalorizacao dos
investimentos — um cenario
vivido ndo apenas pela Prevdata,
como também por outros
fundos de pensao brasileiros e
varias opgdes de investimento.
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A Prevdata

BREVE APRESENTACAO

Fundada em 20 de dezembro de 1978,
a Sociedade de Previdéncia Comple-
mentar da Dataprev - Prevdata é o
fundo de pensao dos empregados da
Dataprev e tem o objetivo de com-
plementar os beneficios concedidos
pela previdéncia social mediante ad-
ministracdao do Plano PRV Saldado e
do Plano CV - Prevdatal ll.

E fiscalizada pela Superintendéncia
Nacional de Previdéncia Comple-
mentar - Previc e regida pelas Leis
Complementares n° 108 e 109, de 29
de maio de 2001.

Os recursos obtidos através das con-
tribuicoes dos participantes e da pa-
trocinadora sao investidos de acordo
com as normas estabelecidas pela
Secretaria de Previdéncia Comple-
mentar do Ministério da Previdéncia
Social, pelo Conselho Monetario Na-
cional e pelo Banco Central do Bra-
sil. Estes investimentos visam a ma-
nutencdo do valor real dos capitais
aplicados, seguranca, liquidez e a
garantia, no tempo, dos direitos dos
participantes e assistidos.

Até dezembro de 2020, protegia
2.946 participantes e 1.941 assistidos.

@ MISSAO

Administrar planos de previdén-
cia complementar, com excelén-
cia e transparéncia, atendendo
com responsabilidade as expec-
tativas e cumprindo os compro-
missos com participantes, assis-
tidos e patrocinadores.

L B
<> visAo
/I\

Ser reconhecida por Participantes,
Assistidos e Patrocinadores como
uma entidade segura, eficiente e
moderna na gestdao de planos de
Previdéncia Complementar.

VALORES

Etica
Transparéncia
Exceléncia
Comprometimento
Sustentabilidade

P

H H H PILARES

Tecnologia
Pessoas
Processos
Clientes
Governanga
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ORGAOS ESTATUTARIOS

Conselho Deliberativo

Orgdo que define a politica geral de admi-
nistracdo da entidade e de seus planos de
beneficios. Observadas as atribuicdes legais
e estatutarias, determina a gestdo de inves-
timentos, o plano de aplicagdo de recursos
e regulamenta as atividades do Comité de
Investimentos; a contratacdao de auditor in-
dependente, atudrio e avaliador de gestao,
observadas as disposi¢cdes regulamentares
aplicaveis; aprecia Instrucoes, a fim de pro-

Designados pela patrocinadora
Titulares
José lvanildo Dias Junior (Presidente)

Mauricio de Castro Oliveira
Suplentes
Luiz Gustavo Viana dos Santos
Ubiramar Mendonga

mover as adequagdes necessarias ao funcio-
namento da entidade, dentre outras.

E constituido por quatro membros efetivos
e quatro suplentes, com mandato de quatro
anos (dois efetivos e, seus respectivos su-
plentes, sdo designados pelo Presidente da
Dataprev; e dois efetivos e, seus respectivos
suplentes sdo eleitos pelos participantes e
assistidos). A cada dois anos ha substituicdo
parcial. A presidéncia e o voto de qualidade
cabem a um dos indicados pela Dataprev.

Eleitos pelos participantes e assistidos
Titulares
Rosangela Lopes de Oliveira
Mark Antonio Queiroz
Suplente
Luiz Antonio Gomes Najan

Conselho Fiscal

Orgéo que exerce o controle interno e, observa-
das as atribuicoes legais e estatutdrias, fiscaliza
toda a gestao econémico-financeira da Prevdata.

E constituido por quatro membros efetivos
e quatro suplentes, com mandato de quatro
anos (dois efetivos e, seus respectivos su-

Eleitos pelos participantes e assistidos
Titulares
Alvaro Luis Pereira Botelho (Presidente)
Alcides Janeiro Gregoério
Suplentes

Marcelo Bocchetti Argento
Romulo Paiva Rocha

plentes, sdao designados pelo Presidente da
Dataprev e dois efetivos e, seus respectivos
suplentes sao eleitos pelos participantes e
assistidos). A presidéncia e o voto de quali-
dade cabem a um dos eleitos pelos partici-
pantes e, a cada dois anos, ha substituicao
parcial dos membros.

Designados pela patrocinadora
Titulares
Luiz Eduardo Waitz
Eliane Maia de Souza
Suplentes
Caroline Barbosa Costa
Leonardo Luiz de Souza Santos
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Diretoria Executiva

Orgao responsavel pela administracdo da
entidade, em conformidade com a poli-
tica de administracao tracada pelo Con-
selho Deliberativo e demais disposicoes
contidas no Estatuto, no Regulamento
Basico, nos Regulamentos dos Planos de
Beneficios e na legislagao vigente.

Os membros da Diretoria Executiva
sdo escolhidos e designados pelo Con-
selho Deliberativo, e tém mandato por
prazo indeterminado.

Presidente Executivo
Jorge Luiz Roxo Ramos
Dir. de Atendimento e Seguridade

Ary Follain Junior
Dir. de Administragao e Finangas
Carlos Eduardo Gomes Villar

COMITES ESPECIAIS
Comité de Investimentos

E responsavel por acompanhar a gestdo
dos investimentos, seus riscos e gover-
nang¢a. Cabe ao comité reportar ao Con-
selho Deliberativo sobre a seguranga, a
liquidez e a rentabilidade das aplicagdes
realizadas, além de avaliar o cumpri-
mento da legislacdo, das Politicas de In-
vestimentos, dos parametros dos riscos
que envolvam a gestdo de ativos, dos
normativos internos e dos compromis-
sos atuariais dos planos de beneficios.

Os atuais membros do Comité de Inves-
timentos no exercicio de 2020 foram:
Sergio Barbosa Basile
(Presidente - membro
Participante ou Assistido)
Rosangela Lopes de Oliveira
(membro do Conselho Deliberativo)
Jorge Luiz Roxo Ramos, Carlos Eduardo
Gomes Villar e Ary Follain Junior
(membros da Diretoria Executiva,
com votos considerados em conjunto,
somando um voto para os trés)

Comité de Etica

E responsdavel por orientar a implanta-
¢do, a conducgdo e o encaminhamento
de processo de averiguacao de ato ou de
fato em desacordo com o Cédigo de Eti-
ca. O comité conta com trés membros:
dois componentes da Dataprev e um re-
presentante da Prevdata.

Os membros do Comité de Etica no exer-
cicio de 2020 foram:

Luiz Gustavo Viana dos Santos e
Otdvio Luiz Rocha F. dos Santos
(Dataprev)

Fabia Alves de Souza Benitah
(Prevdata)

17@



CERTIFICAGCAO E
HABILITAGAO DE
DIRIGENTES E
CONSELHEIROS

A Prevdata encerrou o ano de 2020 com
todos os membros do comité de investi-
mentos, da Diretoria Executiva e os ana-
listas responsaveis pela aplicagdo dos re-
cursos com a certificagdo em dia. Quanto
aos membros dos conselhos, apenas dois
suplentes e um titular encontram-se sem
a certificacao, sendo que dois destes den-
tro do prazo legal de um ano apds a posse
para obté-la.

CAPACITAGAO TECNICA

O conhecimento técnico é imprescindi-
vel para que se possa avaliar, controlar
e mitigar os riscos aos quais a Prevdata
esta exposta. Por isso, a entidade investe
na qualificagdo dos seus dirigentes, con-
selheiros e empregados de forma a se
buscar a competéncia técnica e gerencial
desejada, que visam potencializar habi-
lidades e técnicas imprescindiveis para
sua atividade profissional, pois uma equi-
pe com profissionais qualificados gera
melhores resultados para a empresa.

Ao longo de 2020, empregados, direto-
res e conselheiros participaram de diver-
sos eventos e cursos que contribuiram
para a capacitagcdao e a ampliagdao dos
seus conhecimentos sobre o segmento
de previdéncia complementar, agregan-
do mais expertise as suas atuag¢des na
entidade, tais como:

Foruns e Congressos

» 1° Férum UniAbrapp e Ancep

» 41° Congresso Abrapp

« Congresso Brasileiro de Mercados e
Capitais

+15° Encontro Nacional de Advogados das
Entidades de Previdéncia Complementar

Seminarios

» Procedimentos e Controles na Elabo-
racao das Demonstragdes Contabeis do
Exercicio 2019 das EFPCs (Abrapp)

« Gestdao Orcamentdria para Entidades
de Previdéncia - Orgamento, Indicado-
res e Controles (Ancepp)

« Seminario Serpro de LGPD (Serpro)

» Desenhando a Jornada dos Participan-
tes das EFPC (Abrapp)

« Técnicas de marketing e vendas de pla-
no familia (Abrapp)

 Trilha de Investimentos Ill | Estratégia
e Gestdo - Investindo Estrategicamente
(Abrapp)

e 2° Encontro Nacional de Estratégias e
Criacao de Valor (Abrapp)

¢ 9° Seminario Gestao de Investimentos
nas EFPC (Abrapp)







ticas em tempos de pandemia (RH Med)

« Novos caminhos, novas solugées. Como
embarcar o seu time nesta nova rota?

(Grupo Seres)

« Como avaliar Riscos Cibernéticos - Foco
nas ameacas e nao na Tecnologia (Brasiliano
Interisk)

» Gestdo de Desempenho na pratica: como
estruturar uma estratégia nesse momento?
(ImpulseUp)

« Recrutamento e Selecao de ponta a ponta
(Solides)

« DocuSign Agreement Cloud Virtual Tour
2020 (DocusSign)

« Treinamento para adequacao a LGPD (Li-
nhares Advogados)

e 22° Férum de Investimentos (Luz Solugdes
Financeiras)

« Webinario Onboarding Digital e Compliance
na LGPD (Aberj)

e Cenarios Global e Local de Investimentos
(Abrapp)

e Cultura Organizacional no Novo Normal
(Grant Thornton)

» Palestra do Ministro Fux: O papel do Judi-
cidrio no atual cendrio de crise Confirmagao
(ALAE - Alianga de Advocacia Empresarial)

Resumo Executivo

CONSOLIDADO

Fluxo Previdenciario

CALCULO DA TAXA DE ADMINISTRAGAO CONSOLIDADO

ATIVO

« LGPD e a Experiéncia no atendimento ao
cliente - Direitos, boas praticas e reputacao
(Linhares Advogados Associados)

« A divida publica brasileira e as curvas de ju-
ros p6s-COVID-19 (Genial)

» Perspectivas de mercado: o que os inves-
tidores devem esperar daqui pra frente? (JP
Morgan)

Lives

 Live CNPJ por plano de beneficios
(OpetHub)

« Como o fator humano e a tecnologia catali-
sam a boa governanca (Conecta)

* CNPC 32 e LGPD (OpetHub)

O trabalho p6s-2020 e a nova comunicagao
interna (Capital Aberto)

* RHs e Liderancas das EFPC e Patrocinadoras
| Preparacao para Aposentadoria (Abrapp)

« TalkPrev | Vamos conversar sobre previdén-
cia? (Abrapp)

» Longevidade Financeira (Instituto Mongeral
Aegon)

« Um olhar juridico dos impactos da Re-
forma da Previdéncia e da Covid-19 sobre
a Previdéncia Complementar Fechada
(Abrapp)

Dezembro/20
1.698.181.450,57

DISPONIVEL 828.549,69
INVESTIMENTOS 1.697.352.900,88
PASSIVO 1.200.246,89

INVESTIMENTOS ( OPERACIONAL )
‘ INVESTIMENTOS ( CONTINGENCIAL )
TOTAL DOS RECURSOS GARANTIDORES

46.786,83
| 1153.460,06
1.696.981.203,68

TOTAL DO LIMITE 1% 16.969.812,04
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PLANO PRV SALDADO

O Plano PRV Saldado é um plano de beneficios previdencidrios consti-
tuido na modalidade de Beneficio Definido (BD), que vinculava a renda
do assistido aos saldrios dos empregados da patrocinadora e ao bene-
ficio do INSS. Com o seu saldamento em 2008, foi fechado para novas
adesdes e teve os beneficios calculados para todos os participantes de
forma proporcional ao direito acumulado.

Evolugao Patrimonial

Em 2020, o Plano PRV atingiu R$ 1,02 bilhdo de patriménio em sua carteira
de investimentos, com crescimento de 2,9% em relagdo ao ano anterior.

@ Patrimonio PRV em R$ milhdes 1.02
995,2
922,5
844,8

755,0
664,6

512,8 583,2

4559 O49:2
416,4

288,8  371,6

164,1 236,3

14,7 148.5 262,8

195,1

96,2

2002 contabil
2002 ajustado

Segmentagao dos Participantes

O Plano PRV encerrou o exercicio de 2020 com 2.806 participantes, sen-
do 963 ativos e 1.843 em recebimento de beneficio. E natural, em um
plano fechado a novas adesdes, uma curva crescente de assistidos e
outra decrescente de ativos, o que é previsto na estruturacao do plano
de beneficios.
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Evolugao da Quantidade de Participantes
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Movimentag¢ao dos Participantes

Ao longo do ano, o Plano PRV contabilizou 8 cancelamentos, 79 solici-
tacoes de resgate de reserva de poupanca, 2 desligamentos por porta-
bilidade (ocorridas para o Plano CV - Prevdata Il) e 224 solicitagdes de
participantes para o recebimento do beneficio saldado.

Evento / Competéncia 0 0 O 00 D O 00 0 06/20 0 D 08/2009/20 10/20 0 0
Participantes incluidos no plano 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1
Cancelamentos de inscricao 3 0] 0] 0] 0 (0] 2 2 0 0 0
Resgates de Reserva de Poupanga 19 17 8 7 2 4 1 6 10 2 0 3
Desligamento por Portabilidade 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0
Resgates de RP ex-participantes (*) 3 6 2 4 0 2 0 1 2 0 2
Aposentados 47 30 15 10 44 20 21 22 9 2 2
Falecidos em atividade 0] 0] 1 2 (0] 1 0] (0] 0] (0] (0] 1
Total de Participantes no més 1190 1147 1125 1110 1064 1041 1019 989 970 968 966 963

*ex-participantes ja cancelados

PLANO CV - PREVDATA Il

O Plano CV - Prevdata Il € um plano de beneficios previdencidrios es-
truturado na modalidade de Contribuicdo Variavel (CV), onde as con-
tribuicdes do participante e do patrocinador sdao creditadas em contas
individuais em nome de cada participante, recebendo a rentabilidade
das aplicacdes financeiras do patriménio do plano. Os recursos sdao acu-
mulados em cotas nas contas dos participantes e o valor da cota é apu-
rado diariamente pelo valor do patriménio do Plano.

@22



Relatdrio Anual de Informacoes 2020 ® @

Aos Participantes e Beneficidrios deste Plano, que esta aberto para no-
vas adesdes, é assegurado o seguinte elenco de beneficios:

| - aos Participantes

a) Renda Mensal Programada, com op¢ao de reversdao em Renda Mensal
Vitalicia;

b) Renda Mensal por Invalidez; e

c) Auxilio-Doenca e Acidente do Trabalho.

Il - aos Beneficidrios

a) Renda Mensal Programada de Pensao por Morte; e
b) Renda Mensal Vitalicia de Pensao por Morte, por opgao do participante.

Evolugao Patrimonial

Em 2020, o Plano CV atingiu R$ 669,45 milhdes de patrimobnio na carteira
de investimentos, com crescimento de 9,11% em relagao ao ano anterior.

@ Patriménio CV em R$ milhdes

Segmentacgao dos Participantes

O Plano CV encerrou o exercicio de 2020 com 3.165 participantes, sendo
2.864 ativos e 301 em recebimento de beneficio.
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A patrocinadora Dataprev contava com 3.118 empregados em dezem-
bro/2020, dos quais 552 ndo eram participantes do Plano CV, que esta
aberto a adesdes. Todos os empregados (34) e Diretores (3) da Prevdata
sdo participantes do plano.

Evolugcao da Quantidade de Participantes

@ rarticipantes O Assistidos
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Movimentag¢ao dos Participantes

Ao longo do ano, o Plano CV contabilizou 22 novas adesdes, 190 solici-
tacoes de resgate de reserva de poupancga, 7 desligamentos por por-
tabilidade para outros fundos e 46 solicitagcbes de participantes que
comecaram a receber o beneficio de renda mensal. Houve expressivo
crescimento (80%) da quantidade de participantes que, mesmo desliga-
dos da Dataprev, mantiveram seu plano em BPD - Beneficio Proporcio-
nal Diferido.

Evento / Competéncia 0 00 00 00 00 D 06 00 D 08 0 0¢ D 10 0 0 0
Participantes inscritos no plano 3 6 2 1 (o] (o] 1 5 2 1 (0]
Cancelamentos de inscricdo 1 (0] (0] 1 2 1 1 1 (0] (0]
Resgates de Reserva de Poupanga 55 30 20 1 8 5 8 19 15 6 9 4
Desligamento por Portabilidade 1 1 (0] (0] (0] (0] (0] 2 1 1 1 0
Resgates de RP ex-participantes (*) 1 0 3 0 0 2 0 0 2 0 2 0
Aposentados 14 5 5 4 8 2 2 4 0 2 0 0
Ativos falecidos 1 0] (0] 0] 0] 0] 0] 2 0] 1 1
Total de Participantes no més 3021 2990 2970 2956 2940 2934 2922 2897 2885 2877 2869 2864
Com patrocinio 2849 | 2802 2776 2760 2734 2713 2692 2643 2626 2608 2607 2600
Autopatrocinados 49 48 48 49 51 50 49 46 36 37 37 37
BPD 123 140 146 147 155 171 181 208 223 232 225 227
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NVESTIMENTOS
AUVERNANCA

AMPULHETA

Criada por volta do séc. VIIl., marca o
tempo através da passagem de areia de
um ambulo ao outro, usando a gravidade.
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Gestao dos Investimentos

POLITICAS DE INVESTIMENTO

As Politicas de Investimento dos planos de be-
neficios e administrativo da Prevdata adotam
um horizonte de sessenta meses, prevendo re-
visdes anuais. Os limites e critérios utilizados
decorrem e se fundamentam na regulamenta-
¢ao do setor, sobretudo na Resolu¢ao CMN n°
4.661, de 25 de maio de 2018.

Seus objetivos sao:

» Estabelecer diretrizes e medidas a serem ob-
servadas por todas as pessoas, internas ou ex-
ternas a entidade, que participam do proces-
so de andlise, de assessoramento e decisorio
sobre a aplicacao dos recursos do plano, dire-
tamente ou por intermédio de pessoa juridica
contratada;

« Dar transparéncia aos patrocinadores, parti-
cipantes e assistidos em relagdo aos principais
aspectos relacionados a gestdao dos investi-
mentos e riscos.

A exemplo dos anos anteriores, na elaboracao
da Politica de Investimento 2020-2024, aprova-
da em 20/12/2019 na 168° Reunido Extraordina-
ria do Conselho Deliberativo, foram emprega-
das técnicas de anadlises de cenarios e de riscos,
avaliagcdes e projecdes de indicadores econo-
micos, considerando a modalidade dos Planos
de Beneficios administrados pela Prevdata,
suas especificidades, necessidades de liquidez
e os fluxos esperados de pagamentos dos par-
ticipantes e assistidos.

Acesse em www.prevdata.org.br a integra das
Politicas de Investimento dos Planos PRV, CV -
Prevdata Il e PGA.
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BREVE PANORAMA DO CENARIO ECONOMICO EM 2020

Em um ano completamente atipico, a pan-
demia do coronavirus foi capaz de alterar o
modo de vida de todo o mundo com as ne-
cessdrias medidas de distanciamento social.
A crise da saude publica também se transfor-
mou em uma das maiores crises econémicas
da histdria, levando a recessao grande parte
das economias do mundo.

Para evitar um impacto econdmico ainda
maior, os paises desenvolveram robustos es-
timulos fiscais e monetarios que foram capa-
zes de garantir parte da renda perdida e evi-
tar o crescimento de faléncias. Com a nova
onda que apareceu na Europa e EUA, no final
de 2020, novas restricoes a mobilidade foram
mantidas ainda no inicio de 2021.

Na China, apesar de ter sido o primeiro pais a
registrar o coronavirus, a atuacao do gover-

te recuperacao em relagao as perdas prove-
nientes da pandemia.

As eleicdbes americanas confirmaram as ex-
pectativas dos mercados, a eleicdao do De-
mocrata Joe Biden para a presidéncia dos
EUA, a que pese o Senado americano poder
permanecer dividido, refletiu positivamente
no cenario mundial.

No Brasil, a resposta brasileira a pandemia,
principalmente através do auxilio emergencial,
buscou compensar parte das perdas de renda
das familias. O Brasil gastou 4,7% do PIB em
estimulos aos individuos, acima da média dos
paises desenvolvidos. Isso permitiu uma queda
menor do que o esperado e uma recuperagao
econdmica, aparentemente, mais rapida do
que o previsto no inicio da pandemia.

Considerando a expectativa do relatério Fo-
cus, o PIB para 2020 passou de -6,5% no pior
momento da pandemia, para -4,6% ao final

® no permitiu um rapido controle da pandemia,
® que gerou uma veloz reabertura na economia
® chinesa, demonstrando ao final de 2020, for-

Objeto de decoragao e até parte integrante de jogos de tabuleiro,
a ampulheta ainda esta presente na era contemporanea.
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de outubro, no inicio da pandemia cogitava-
se algo em torno de 9%. Outra preocupacao
foram os dados do mercado de trabalho:
mesmo com as medidas adotadas pelo go-
verno, a taxa de desemprego ficou préxima
a 14,3% no fechamento do terceiro trimestre
de 2020.

Outro ponto de total atencao e que impactou
diretamente no desempenho do mercado
doméstico, foi a surpreendente queda da Se-
lic, que saiu de 4,5% no inicio do ano e termi-
nou em 2%, mesmo com toda a pressao infla-
cionaria. A inflagdo fechou o ano com alta de
4,52%, acima do centro da meta de 4%. Vimos
em 2020 uma forte desvalorizagdo cambial,
com o Real se depreciando em relagao ao
Ddlar fortemente, tendo a moeda norte-a-
mericana apresentado valorizagdao em 2020
de, aproximadamente, 29% no ano.

Diante de um cenario mais adverso, a Prev-
data buscou identificar qual seria a forma de

recuperacao (se a curva seria em “V”, “W” ou
“L") e, em uma crise desta magnitude, quais
consequéncias econdmicas e sociais pode-
riam levar o pais de uma recessao significa-
tiva para uma depressao sem precedentes.
Outro ponto observado é que a Covid-19
deixou de ser um evento especifico impor-
tante para ser um problema estrutural, onde
foram evidenciados os grandes problemas
do pais.

Desta forma, a Prevdata acompanhou os
comportamentos dos ativos em relagcao aos
efeitos da pandemia e promoveu ajustes
nas alocacgodes, respeitando o perfil de cada
Plano gerido. Com o cendrio completamen-
te adverso e incerto, de forma prudente os
movimentos de ajustes foram iniciados a
partir do segundo trimestre de 2020, onde
se buscou identificar quais alocagdes busca-
riam maior retorno, bem como o melhor ali-
nhamento aos riscos inerentes a exposi¢ao
de cada ativo.




RENTABILIDADES

Nos quadros a seguir sdo apresentados com-
parativos da rentabilidade de todos os seg-
mentos da carteira da Prevdata referentes ao

RENDA
VARIAVEL

3,94%
2,93%
2,47%

RENDA
FIXA

9,90%
10,83%
8,37%

PLANO PRV 2020

Prevdata

Metas

Mediana dos Planos

Base comparativa Relatdrio Aditus

Ao final de 2020, apesar de apresentar ren-
tabilidade positiva, o Plano PRV apresentou
retorno inferior a meta atuarial estabelecida.
Os segmentos de Renda Varidvel e Opera-
¢des com Participante conseguiram superar
as respectivas metas de gestado, sendo que o
segmento de Operagdes com Participantes

RENDA
VARIAVEL

5,05%
4,99%

FIXA
5,08%
10,61%

PLANO CV 2020 RENSA

Prevdata

Metas

Mediana dos Planos 7,18% 1,58%

Base comparativa Relatorio Aditus

Com relacao ao Plano CV, a rentabilidade foi
também positiva, apesar de inferior a meta
atuarial estabelecida. Ao final de 2020, a Pre-
vdata superou a meta de gestao apenas nos
segmentos de Renda Varidvel e Operacdes
com Participantes. O segmento de Renda
Fixa, face ao seu perfil de cotas diarias, tem
a maior parte dos seus ativos precificados a
mercado, o que gera mais volatilidade - e,
diante do cenario apresentado de maior aver-

RENDA
FIXA

PLANO PGA 2020

Prevdata

7.85%

Metas 10,19%

Base comparativa Relatério Aditus

Por fim, no PGA, a Prevdata nao conseguiu
atingir a meta de gestdo estabelecida em
2020. Por suas caracteristicas, o plano neces-
sita de uma exposicdao maior no segmento de

ESTRUTURADOS

6,90%
10,83%
4,10% = = 8,51%

ESTRUTURADOS

RENDA
VARIAVEL

8,14%
2,93%

exercicio de 2020. Eles demonstram as dife-
rencas em relagdo a meta de rentabilidade de
cada segmento.

OPER. COM
PARTICIPANTES

13,67%
10,83%

IMOVEIS CONSOLIDADO

7,81%
-10,23%

9,01%
10,83%

apresentou o melhorretornodo plano. APrev-
data, conforme estudo de acompanhamen-
to de rentabilidade dos planos de beneficio
definido elaborado pela Consultoria Aditus,
apresentou desempenho superior a media-
na dos planos em todos os segmentos, bem
como na rentabilidade consolidada.

OPER. COM
PARTICIPANTES

7,22% 13,17%
10,61% 10,61%
3,54% =

CONSOLIDADO

5,84%
10,61%
7,10%

sdo aorisco, teve retorno abaixo da meta atu-
arial. Além disso, o perfil do Plano CV exige
uma maior alocagédo em ativos mais liquidos,
o que, de certa maneira, penaliza ainda mais
a rentabilidade. Ainda assim, o desempenho
dos investimentos foi superior a mediana dos
planos de contribuicao variavel, conforme
estudo de acompanhamento realizado pela
consultoria Aditus, nos segmentos de Renda
Variavel e Estruturados.

ESTRUTURADOS CONSOLIDADO

14,29%
10,19%

8,81%
10,19%

Renda Fixa, bem como um percentual eleva-
do em ativos de liquidez — o que, com a crise,
refletiu na menor rentabilidade auferida.



Rentabilidade Acumulada / Analise Comparativa (2009/2020)

No grafico abaixo observamos os bons resultados acumulados, quando
comparamos os planos administrados pela Prevdata, suas respectivas
metas, os planos de mesma modalidade em outras entidades fechadas
de previdéncia complementar, indicadores de mercado e alguns planos
PGBL (com perfil semelhante ao da Prevdata e que obtiveram melhor
desempenho).
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SITUAGCAO ATUARIAL DOS PLANOS

Plano PRV Saldado

No exercicio de 2020 foi apurado um deficit técnico de R$ 8.240.664,45.
Considerando que em 2019 o deficit técnico foi de R$ 24.689.093,91, o
total acumulado foi, entdo, de R$ 32.929.758,36. Desse montante, é de-
duzido o valor de R$ 46.376.789,10 referente a precificagdo dos titulos
publicos federais - NTN-B que, portanto, representou a apuracao de um
superavit técnico ajustado correspondente a R$ 13.447.030,74.

Com isso, o Plano se encontra em condi¢des de mitigar eventuais de-
ficits futuros, mantendo-se solvente e em equilibrio atuarial, visto que
possui recursos suficientes para honrar seus compromissos a curto, mé-
dio e longo prazos. E o Risco de Liquidez esta sendo adequadamente
monitorado e mitigado.

Para mais detalhes, consulte o Parecer Atuarial completo, na pagina 115.
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Plano CV - Prevdata ll

A rentabilidade global do plano em 2020 foi de 5,84%, inferior a meta
atuarial de 10,61%. Esse resultado permitiu um ganho real de 0,37%, além
da variagao do indexador do plano que corresponde a variagao do INPC,
que totalizou 5,45%. O resultado confirmou a resiliéncia da alocagcao dos
investimentos, considerando o cenadrio desafiador e de expressiva vola-
tilidade ocorrido em 2020 em fungdo da pandemia.

Portanto, a situagao atuarial do Plano - avaliada em fun¢ao dos regimes
financeiros, métodos de financiamento e hipdteses atuariais - apresen-
tou resultado de Equilibrio Técnico.

Para mais detalhes, consulte o Parecer Atuarial completo, na pagina 146.

DEMONSTRATIVOS DE INVESTIMENTOS

Nos quadros que se seguem, é demonstrado um comparativo da posi¢ao
dos investimentos ao final dos exercicios 2019 e 2020 - que, em linhas
gerais, mostram a formag¢ao do patriménio e sua distribui¢cdo, de acordo
com a legislacéo vigente e a Politica de Investimentos da Prevdata.

Plano PRV Saldado

Distribuicdo, Evolugdao e Composigao

Patrimdénio em 31/12/2019 Patriménio em 31/12/2020
Composigcao dos Segmentos
Valor (RS)

Total de recursos garantidores 996.747.685,26 100,00%  1.026.600.476,28 100,00%
Disponivel 129.942,72 0,01% 269.822,42 0,03%
Titulos Publicos Federais 578.042.841,64 57,99% 552.165.857,51 53,79%
Notas do Tesouro Nacional Série B (NTN-B) 578.042.841,64 57,99% 552.165.857,51 53,79%
Titulos Privados 37.618.165,19 3,77% 41.923.602,73 4,08%
Letras Financeiras Bradesco 37.456.712,51 3,76% 41.636.818,14 4,06%
Debéntures Cia Vale 161.452,68 0,02% 286.784,59 0,03%
Fundos de Investimentos 345.345.412,71  34,65% 400.966.399,17 39,06%
Fundos de Renda Fixa 87.877.902,80 8,82% 130.826.788,12  12,74%
WA IMA B Ativo FI RF (1) - 26.308.431,56 2,56%
AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP 17.380.920,90 1,74% 21.848.756,59 2,13%
Sul América Inflatie FI RF LP (2) - 0,00% 17.963.410,74 1,75%
Santander RF Ativo FC FI (3) - 0,00% 17.756.459,00 1,73%
Icatu Vanguarda Inflacdo Longa FI RF LP (4) - 0,00% 17.382.778,90 1,69%
BNP Paribas Match DI FIRF Ref CP 16.597.418,12 1,67% 16.613.438,23 1,62%
WA Prev Structured Credit Il FIRF CP 9.773.955,82 0,98% 10.204.920,25 0,99%
Patria Crédito Estruturado FIDC (5) - 0,00% 1.671.464,74 0,16%

Continua na pdgina seguinte
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Rio Bravo FIRF CP 12.537.066,22 1,26% 1.077.128,11 0,10%
BTG Pactual Emissdes Primarias Il FIRF CP 184,50 0,00% - 0,00%
AF Invest Geraes FIRF CP (6) 15.509.430,65 1,56% - 0,00%
Votorantim Institucional FIRF CP (15) 16.078.926,59 1,61% - 0,00%
Fundos de Agdes 129.965.524,08  13,04% 134.544.979,09 13,11%
Patria Pipe Feeder | FIC FIA 38.015.091,95 3,81% 43.675.511,96 4,25%
Moat Capital FIC FIA (7) - 0,00% 35.657.862,72 3,47%
Bogari Value FIC FIA 23.298.990,58 2,34% 30.823.450,00 3,00%
Fator Sinergia FIA (8) - 0,00% 16.293.287,32 1,59%
Occam FIC FIA 6.252.482,88 0,63% 8.094.867,09 0,79%
Santander Ibovespa Ativo Institucional FIA (9) 32.603.133,51 3,27% - 0,00%
Bradesco FIA Dividendos (10) 17.445.633,97 1,75% - 0,00%
Bahia AM Smid Caps FIC FIA (11) 12.350.191,19 1,24% - 0,00%
Fundos Estruturados 127.501.985,83 12,79% 135.594.631,96 13,21%
Fundos de Participagdes 31.279.285,62 3,14% 25.222.136,87 2,46%
P2 Brasil Infraestrutura Il FIQ FIP 14.546.559,10 1,46% 11.351.968,08 1,11%
Signal Capital FIQ FIP - 0,00% 7.352.953,44 0,72%
Kinea Private Equity Il FIP 7.505.127,65 0,75% 5.004.990,88 0,49%
Brasil Energia Renovavel FIP 1.660.092,48 0,17% 1.512.224,47 0,15%
Hamilton Lane FIQ FIP 7.567.506,39 0,76% - 0,00%
Fundos Multimercados 96.222.700,21 9,65% 110.372.495,09 10,75%
Ibiuna Hedge STH FIC FIM 17.639.140,13 1,77% 42.646.094,28 415%
AZ Quest Multi FIC FIM 16.779.011,47 1,68% 23.619.489,47 2,30%
Bahia AM Marau Estruturado FIC FIM 16.121.411,48 1,62% 16.208.615,39 1,58%
Vista Multiestratégia FC FI Mult (12) - 0,00% 13.241.511,64 1,29%
Bahia AM Marau FIC FIM 11.178.538,07 1,12% 11.241.460,27 1,10%
GAP Multiportfélio FIC FIM 3.100.172,24 0,31% 3.415.324,04 0,33%
Maud Macro FIC FIM (13) 24.533.234,11 2,46% - 0,00%
Sul Ameérica Endurance FIM (14) 6.871.192,71 0,69% - 0,00%
Investimentos Imobiliarios 4.418.358,44 0,44% 4.286.155,47 0,42%
Edificagcdes Uso Préprio 4.418.358,44 0,44% 4.286.155,47 0,42%
Operagoes de Empréstimos 31.215.829,28 3,13% 27.011.691,40 2,63%
Depésito Judicial 1.153.460,06 0,12% 1.153.460,06 0,11%
Exigivel Operacional (22.864,72) 0,00% (23.052,42) 0,00%
Exigivel Contingencial (1.153.460,06) -0,12% (1.153.460,06) -0,11%

(1) Primeiro aporte realizado em 23/07/2020.
(2) Primeiro aporte realizado em 17/08/2020.
(3) Primeiro aporte realizado em 17/08/2020.
(4) Primeiro aporte realizado em 31/07/2020.
(5) Primeiro aporte realizado em 24/06/2020.
(6) Resgate total realizado em 22/07/2020.
(7) Primeiro aporte realizado em 31/07/2020.
(8) Primeiro aporte realizado em 17/06/2020.
(9) Resgate total realizado em 12/06/2020.
(10) Resgate total realizado em 12/06/2020.
(11) Resgate total realizado em 29/05/2020.
(12) Primeiro aporte realizado em 02/07/2020.
(13) Resgate total realizado em 29/05/2020.
(14) Resgate total realizado em 29/05/2020.
(15) Resgate total realizado em 25/11/2020.
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O Plano PRV Saldado cumpriu os limites de enquadramentos previstos
na legislagdao e na Politica de Investimentos da Entidade. O segmento
de renda fixa continua com a maior concentracdo das alocagdes desse
plano, com 70,74% dos recursos garantidores no referido segmento. As
taxas que remuneram os ativos de renda fixa ndo tém acompanhado
a variacao da meta atuarial, obrigando a entidade a buscar novos seg-
mentos e, por conseguinte, maior exposi¢ao ao risco.

Plano CV - Prevdatal ll

Distribui¢do, Evolugdo e Composigao

Patrimonio em 31/12/2019 Patrimonio em 31/12/2020
Composi¢cdo dos Segmentos 5 5
Valor (R$) Distribuicao Valor (R$) Distribuicao

Total de recursos garantidores 615.118.310,58 100,00% 670.925.199,83 100,00%
Disponivel 390.678,80 0,06% 558.727,27 0,08%
Titulos Publicos Federais 127.090.017,45 20,66% 129.416.892,74| 19,29%
Notas do Tesouro Nacional Série B (NTN-B) 127.090.017,45  20,66% 129.416.892,74  19,29%
Titulos Privados 14.867.938,62 2,42% 16.538.578,65 2,47%
Letras Financeiras Bradesco 14.867.938,62 2,42% 16.538.578,65 2,47%
Fundos de Investimentos 439.706.498,19  71,48% 488.953.292,68 72,88%
Fundos de Renda Fixa 185.451.289,77  30,15% 219.422.583,88 32,70%
o BV Institucional RF Crédito Privado (1) - 0,00% 43.998.863,98 6,56%
® AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP 33.033.343,76 5,37% 32.673.614,69 4,87%
® WA Prev Structured Credit Il FIRF CP (2) 7.948.051,99 1,29% 32.477.294,36 4,84%
BNP Paribas Match DI FIRF Ref CP 35.108.106,98 5,71% 26.081.774,17 3,89%
Icatu Vanguarda Inflagdo Longa FI RF LP (3) - 0,00% 23.512.738,40 3,50%
Sul América Inflatie FI RF LP (4) - 0,00% 21.052.951,01 3,14%
Santander RF Ativo FC FI (5) - 0,00% 16.594.275,69 2,47%
Rio Bravo FIRF CP 38.918.439,45 6,33% 13.367.820,46 1,99%
WA IMA B Ativo FI RF (6) - 0,00% 8.298.506,58 1,24%
Patria Crédito Estruturado FIDC (7) - 0,00% 1.364.744,54 0,20%
AF Invest Geraes FIRF CP (8) 35.667.047,59 5,80% - 0,00%
Votorantim Institucional FIRF CP (9) 34.776.194,57 5,65% - 0,00%
BTG Pactual Emissdes Primarias Il FIRF CP (11) 105,43 0,00% - 0,00%
Fundos de Agdes 179.607.173,10  29,20% 188.155.713,23 | 28,04%
Patria Pipe Feeder FIC FIA (12) - 0,00% 67.731.148,22  10,10%
Bogari Value FIC FIA 28.450.596,44 4,63% 35.172.770,29 5,24%
Moat Capital FIC FIA (13) - 0,00% 30.723.824,06 4,58%
XP Investor FIA 23.003.909,41 3,74% 21.970.873,07 3,27%
Fator Sinergia FIA (14) - 0,00% 21.254.137,15 3,17%
Occam FIC FIA 9.347.542,96 1,52% 11.302.960,44 1,68%
Patria Pipe Feeder | FIC FIA 58.953.077,17 9,58% - 0,00%
Bradesco FIA Dividendos (16) 22.757.550,16 3,70% - 0,00%

Continua na pdgina seguinte
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Oceana Valor FIC FIA (17) 15.054.980,45 2,45% - 0,00%
Santander Ibovespa Ativo Institucional FIA (18) 13.784.730,63 2,24% - 0,00%
Bahia AM Smid Caps FIC FIA (19) 8.254.785,88 1,34% - 0,00%
Fundos Estruturados 74.648.035,32 12,14% 81.374.995,57 12,13%
Fundos de Participagdes 10.181.327,74 1,66% 8.132.529,39 1,21%
Kinea Private Equity Il FIP 3.752.539,25 0,61% 2.502.493,21 0,37%
Signal Capital FIQ FIP - 0,00% 2.450.986,88 0,37%
P2 Brasil Infraestrutura Il FIQ FIP 2.910.230,85 0,47% 2.271.714,62 0,34%
Brasil Energia Renovavel FIP 996.055,49 0,16% 907.334,68 0,14%
Hamilton Lane FIQ FIP 2.522.502,15 0,41% - 0,00%
Fundos Multimercados 64.466.707,58 10,48% 73.242.466,18 10,92%
Ibiuna Hedge STH FIC FIM 13.928.277,22 2,26% 26.724.197,40 3,98%
AZ Quest Multi FIC FIM 12.398.148,81 2,02% 15.658.236,66 2,33%
Bahia AM Marau FIC FIM 9.977.361,73 1,62% 10.033.522,70 1,50%
Vista Multiestratégia FC FIM (20) - 0,00% 8.827.674,43 1,32%
Bahia AM Marau Estruturado FIC FIM 5.890.515,73 0,96% 6.494.613,96 0,97%
GAP Multiportfélio FIC FIM 4.996.314,57 0,81% 5.504.221,03 0,82%
Maua Macro FIC FIM (21) 17.276.089,52 2,81% - 0,00%
Operagoes de Empréstimos 33.090.714,01 5,38% 35.481.442,90 5,29%
Exigivel Operacional (27.536,49) 0,00% (23.734,41) 0,00%

(1) Primeiro aporte realizado em 23/12/2020.
(2) Primeiro aporte realizado em 23/07/2020.
(3) Primeiro aporte realizado em 17/08/2020.
(4) Primeiro aporte realizado em 17/08/2020.
(5) Primeiro aporte realizado em 17/08/2020.
(6) Primeiro aporte realizado em 23/07/2020.
(7) Primeiro aporte realizado em 24/06/2020.
(8) Resgate total realizado em 22/07/2020.

(9) Resgate total realizado em 23/12/2020.

(11) Resgate total realizado em 10/07/2020.
(12) Primeiro aporte realizado em 02/07/2020.
(13) Primeiro aporte realizado em 29/05/2020.
(14) Primeiro aporte realizado em 29/05/2020.
(16) Resgate total realizado 12/06/2020.

(17) Resgate total realizado em 12/06/2020.
(18) Resgate total realizado em 12/06/2020.
(19) Resgate total realizado em 29/05/2020.
(20) Primeiro aporte realizado em 02/07/2020.
(21) Resgate total realizado em 29/05/2020.

O Plano CV - Prevdata Il cumpriu os limites de enquadramentos previs-
tos na legislacdo e na Politica de Investimentos da Entidade. O segmen-
to de renda fixa continua com a maior concentracado das alocagdes des-
se plano, com 54,46% dos recursos garantidores no referido segmento.
As taxas que remuneram os ativos de renda fixa ndo tém acompanhado
a variacdo da meta atuarial, obrigando a entidade a buscar novos seg-
mentos e, por conseguinte, maior exposi¢ao ao risco.



©® @ @ Relatorio Anual de Informacdes 2020

Plano de Gestao Administrativa

Distribuicao, Evolugao e Composigao
Patrimonio em 31/12/2019

Composi¢ado dos Segmentos

Patrimonio em 31/12/2020

Valor (R$) Distribui¢cdo Valor (R$) Distribuicao
Total de recursos garantidores 38.226.093,93 100,00% 45.413.898,46 100,00%
Disponivel 92.511,00 0,24% 12.022,08 0,03%
Titulos Publicos Federais 19.199.830,25 50,23% 17.130.690,45  37,72%
Notas do Tesouro Nacional Série B (NTN-B) 19.199.830,25  50,23% 17.130.690,45  37,72%
Fundos de Investimentos 18.935.429,84  49,54% 28.272.018,34 62,25%
Fundos de Renda Fixa 15.866.708,00 41,51% 21.223.497,67  46,73%
BNP Paribas Match DI FIRF Ref 2.880.186,13 7,53% 4.203.559,40 9,26%
Icatu Vanguarda Inflagcdo Longa RF LP (1) - 0,00% 3.393.718,71 7,47%
AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP 3.259.704,76 8,53% 3.247.938,12 7,15%
WA Prev Structured Credit Il FIRF CP (2) 563.882,00 1,48% 3.037.340,00 6,69%
Rio Bravo FIRF CP 3.640.627,54 9,52% 2.798.978,99 6,16%
Sul América Inflatie FI RF LP (3) - 0,00% 2.214.590,27 0,00%
Santander RF Ativo FC FI (4) - 0,00% 1.136.913,32 2,50%
WA IMA B Ativo FI RF (5) - 0,00% 588.745,40 1,30%
BV Institucional RF Crédito Privado FI (6) - 0,00% 506.598,14 1,12%
Patria Crédito Estruturado FIDC (7) - 0,00% 95.115,32 0,21%
Votorantim Institucional FIRF CP (8) 3.125.886,00 8,18% - 0,00%
AF Invest Geraes FIRF CP (9) 2.396.395,00 6,27% - 0,00%
BTG Pactual Emissdes Primarias Il FIRF CP (11) 26,00 0,00% - 0,00%
® Fundos de Agdes 169.945,67 0,44% 1.977.398,97 4,35%
o Bogari Value FIC FIA 169.945,67 0,44% 1.090.018,00 2,40%
o Moat Capital FIC FIA (12) - 0,00% 887.380,97 1,95%
Fundos Estruturados 2.898.773,00 7.58% 5.071.121,70 1,17%
Fundos Multimercados 2.898.773,00 7.58% 5.071.121,70 1,17%
Ibiuna Hedge STH FIC FIM 1.419.358,00 3,71% 2.239.863,90 4,93%
Bahia AM Marau Estruturado FIC FIM 206.684,00 0,54% 1.002.573,96 2,21%
Vista Multiestratégia FC FI Mult (13) - 0,00% 824.690,64 1,82%
AZ Quest Mult FC FI Mult (14) - 0,00% 725.888,24 1,60%
GAP Multiportfdlio FIC FIM 252.442,00 0,66% 278.104,96 0,61%
Maua Macro FIC FIM (15) 1.020.289,00 2,67% - 0,00%
Exigivel Operacional (1.677,16) 0,00% (832,41) 0,00%

(1) Primeiro aporte realizado em 17/08/2020.
(3) Primeiro aporte realizado em 17/08/2020.
(4) Primeiro aporte realizado em 31/07/2020.
(5) Primeiro aporte realizado em 17/08/2020.
(6) Primeiro aporte realizado em 22/07/2020.
(7) Primeiro aporte realizado em 22/07/2020.
(8) Resgate total realizado em 18/12/2020.

(9) Resgate total realizado em 22/07/2020.
(11) Primeiro aporte realizado em 10/07/2020.
(12) Primeiro aporte realizado em 31/07/2020.
(13) Primeiro aporte realizado em 02/07/2020.
(14) Primeiro aporte realizado em 01/06/2020.
(15) Resgate total realizado em 29/05/2020.

O Plano PGA cumpriu os limites de enquadramentos previstos na legis-
lacdo e na Politica de Investimentos da Entidade. O segmento de ren-
da fixa continua com a maior concentragao das alocag¢des desse plano,
com 86,13% dos recursos garantidores no referido segmento. As taxas
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gue remuneram os ativos de renda fixa ndo tém acompanhado a varia-
¢ao da meta atuarial, obrigando a entidade a buscar novos segmentos e,
por conseguinte, maior exposi¢ao ao risco.

Gestao Terceirizada dos Recursos

Nos quadros a seguir sao demonstrados os valores alocados em fundos
de investimentos em 2020, por onde a Prevdata distribui os recursos entre
os gestores terceirizados. A entidade nao possui fundos exclusivos. Todas
as alocacdes feitas nos fundos de investimentos seguiram integralmente
o disposto na legislagao vigente e na Politica de Investimentos. Portanto,
o quadro registra a participacao total do patriménio dos planos geridos
pela Prevdata no fechamento do exercicio em relagcao ao que é gerido por

terceiros.

Composig¢dao dos Segmentos

Total de recursos garantidores

Plano PRV Saldado
Gestao Terceirizada dos Recursos
Valor (R$)

NV % /A R: Ly Kol N Gestao Terceirizada Patrimonio Total

Distribuicao (%)

Fundos de Investimentos
Fundos de Renda Fixa
WA IMA B Ativo FI RF (1)
AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP
Sul América Inflatie FI RF LP (2)
Santander RF Ativo FC FI (3)

Icatu Vanguarda Inflagdo Longa FI RF LP (4)

BNP Paribas Match DI FIRF Ref CP

WA Prev Structured Credit Il FIRF CP

Patria Crédito Estruturado FIDC (5)
Rio Bravo FIRF CP
Fundos de Agdes
Patria Pipe Feeder | FIC FIA
Moat Capital FIC FIA (7)
Bogari Value FIC FIA
Fator Sinergia FIA (8)
Occam FIC FIA
Fundos Estruturados
Fundos de Participagoes
P2 Brasil Infraestrutura Il FIQ FIP
Signal Capital FIQ FIP
Kinea Private Equity Il FIP
Brasil Energia Renovavel FIP
Fundos Multimercados
Ibiuna Hedge STH FIC FIM
AZ Quest Multi FIC FIM

Bahia AM Marau Estruturado FIC FIM
Vista Multiestratégia FC FI Mult (12)

Bahia AM Marau FIC FIM
GAP Multiportfélio FIC FIM

400.966.583,67
130.826.972,62
26.308.431,56
21.848.756,59
17.963.410,74
17.756.459,00
17.382.778,90
16.613.438,23
10.204.920,25
1.671.464,74
1.077.128,11
134.544.979,09
43.675.511,96
35.657.862,72
30.823.450,00
16.293.287,32
8.094.867,09
135.594.631,96
25.222.136,87
11.351.968,08
7.352.953,44
5.004.990,88
1.512.224,47
110.372.495,09
42.646.094,28
23.619.489,47
16.208.615,39
13.241.511,64
11.241.460,27
3.415.324,04

100,00%
32,63%
6,56%
5,45%
4,48%
4,43%
4,34%
4,14%
2,55%
0,42%
0,27%
33,56%
10,89%
8,89%
7,69%
4,06%
2,02%
33,82%
6,29%
2,83%
1,83%
1,25%
0,38%
27,53%
10,64%
5,89%
4,04%
3,30%
2,80%
0,85%

39,13%
12,77%
2,57%
2,13%
1,75%
1,73%
1,70%
1,62%
1,00%
0,16%
0.11%
13,13%
4,26%
3,48%
3,01%
1,59%
0,79%
13,23%
2,46%
1,11%
0,72%
0,49%
0,15%
10,77%
4,16%
2,30%
1,58%
1,29%
1,10%
0,33%
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Composi¢ao dos Segmentos

Total de recursos garantidores

Fundos de Investimentos
Fundos de Renda Fixa

BV Institucional RF Crédito Privado (1)

AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP

WA Prev Structured Credit Il FIRF CP (2)

BNP Paribas Match DI FIRF Ref CP

Icatu Vanguarda Inflagdo Longa FI RF LP (3)

Sul América Inflatie FI RF LP (4)
Santander RF Ativo FC FI (5)
Rio Bravo FIRF CP
WA IMA B Ativo FI RF (6)
Patria Crédito Estruturado FIDC (7)
Fundos de A¢des
Patria Pipe Feeder FIC FIA (12)
Bogari Value FIC FIA
Moat Capital FIC FIA (13)
XP Investor FIA
Fator Sinergia FIA (14)
Occam FIC FIA
Fundos Estruturados
Fundos de Participagdes
Kinea Private Equity Il FIP
Signal Capital FIQ FIP
P2 Brasil Infraestrutura Il FIQ FIP
Brasil Energia Renovavel FIP
Fundos Multimercados
Ibiuna Hedge STH FIC FIM
AZ Quest Multi FIC FIM
Bahia AM Marau FIC FIM
Vista Multiestratégia FC FIM (20)

Bahia AM Marau Estruturado FIC FIM

GAP Multiportfélio FIC FIM
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Plano CV - Prevdatalll

Gestao Terceirizada dos Recursos

Valor (R$)
670.925.199,83
488.953.292,68
219.422.583,88
43.998.863,98
32.673.614,69
32.477.294,36
26.081.774,17
23.512.738,40
21.052.951,01
16.594.275,69
13.367.820,46
8.298.506,58
1.364.744,54
188.155.713,23
67.731.148,22
35.172.770,29
30.723.824,06
21.970.873,07
21.254.137,15
11.302.960,44
81.374.995,57
8.132.529,39
2.502.493,21
2.450.986,88
2.271.714,62
907.334,68
73.242.466,18
26.724.197,40
15.658.236,66
10.033.522,70
8.827.674,43
6.494.613,96
5.504.221,03

Distribuigao (%)

100,00%
44,88%
9,00%
6,68%
6,64%
5,33%
4,81%
4,31%
3,39%
2,73%
1,70%
0,28%
38,48%
13,85%
7.19%
6,28%
4,49%
4,35%
2,31%
16,64%
1,66%
0,51%
0,50%
0,46%
0,19%
14,98%
5,47%
3,20%
2,05%
1,81%
1,33%
1,13%

Gestao Terceirizada Patrimonio Total

72,88%
32,70%
6,56%
4,87%
4,84%
3,89%
3,50%
3,14%
2,47%
1,99%
1,24%
0,20%
28,04%
10,10%
5,24%
4,58%
3,27%
3,17%
1,68%
12,13%
1,21%
0,37%
0,37%
0,34%
0,14%
10,92%
3,98%
2,33%
1,50%
1,32%
0,97%
0.82%
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Plano de Gestdao Administrativa

Gestao Terceirizada dos Recursos

Composi¢ao dos Segmentos

Valor (R$)

Distribuicao (%)

Total de recursos garantidores
Fundos de Investimentos
Fundos de Renda Fixa
BNP Paribas Match DI FIRF Ref
Icatu Vanguarda Inflacdo Longa RF LP (1)
AZ Quest Luce FIC FIRF CP LP
WA Prev Structured Credit Il FIRF CP (2)
Rio Bravo FIRF CP
Sul América Inflatie FI RF LP (3)
Santander RF Ativo FC FI (4)
WA IMA B Ativo FI RF (5)
BV Institucional RF Crédito Privado FI (6)
Patria Crédito Estruturado FIDC (7)
Fundos de Agdes
Bogari Value FIC FIA
Moat Capital FIC FIA (12)
Fundos Estruturados
Fundos Multimercados
Ibiuna Hedge STH FIC FIM
Bahia AM Marau Estruturado FIC FIM
Vista Multiestratégia FC FI Mult (13)
AZ Quest Mult FC FI Mult (14)
GAP Multiportfélio FIC FIM

Gestao de Risco

44.526.517,49
27.384.637,37
21.223.497,67
4.203.559,40
3.393.718,71
3.247.938,12
3.037.340,00
2.798.978,99
2.214.590,27
1.136.913,32
588.745,40
506.598,14
95.115,32
1.090.018,00
1.090.018,00
887.380,97
5.071.121,70
5.071.121,70
2.239.863,90
1.002.573,96
824.690,64
725.888,24
278.104,96

Gestao Terceirizada Patrimonio Total

100,00%
77,50%
15,35%
12,39%
11,86%
11,09%
10,22%
8,09%

4,15%
2,15%
1,85%
0,35%
3,98%
3,98%
3,24%
18,52%
18,52%
8,18%
3,66%
3,01%
2,65%
1,02%

A Prevdata possui contrato junto a seu agente custodiante com a
Consultoria Aditus para realizagao do servigo de analise e acom-
panhamento de enquadramento legal dos ativos e calculo do
Value at Risk - VaR. Conforme disposto na Politica de Investimen-
tos da entidade, o agente avalia o risco de suas carteiras proéprias
e sobre o patrimoénio global pelo método do VaR.

61,50%
47,66%
9,44%
7,62%
7,29%
6,82%
6,29%
4,97%
2,55%
1,32%
1,14%
0,21%
2,45%
2,45%
1,99%
11,39%
1,39%
5,03%
2,25%
1,85%
1,63%
0,62%
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Informagoes sobre os Administradores

Plano PRV Saldado

Administrador Tecnicamente Qualificado da Prevdata

Nome: Carlos Eduardo Gomes Villar

Cargo: Diretor de Administracdo e Finangas
Telefone para Contato: (21) 2112-7676
E-mail: prevdata@prevdata.org.br

Administradores da Gestao Terceirizada

Bogari Capital Gestao de Investimentos LTDA.
R. Jardim Botanico, 674/sl 523 - Rio de Janeiro - RJ
CNP3J: 08.947.719/0001-46

Plural Capital AM | Brasil Plural Gestdo de Recursos LTDA.
Praia de Botafogo, 228, 9° andar - Rio de Janeiro - RJ
CNPJ: 11.397.672/0001-07

BRAM - Bradesco Asset Management DTVM S/A
Av. Brigadeiro Faria Lima, 3950, 3° andar - Sdo Paulo - SP
CNPJ: 62.375.134/0001-44

Bahia Asset Management LTDA.
Praga Pio X, 98, 10° andar - Rio de Janeiro - RJ
CNPJ: 13.143.849/0001-66

Santander AM | Santander Brasil Gestdo de Recursos LTDA.
Av. Pres. Juscelino Kubitschek, 2235, 18° andar, Conj. 807 - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 10.231.177/0001-52

BNP Paribas Asset Management LTDA.
Av. Pres. Juscelino Kubitscheck, 1909, 9° ao 11° andares, Torre Sul - Sdo Paulo - SP
CNPJ: 02.562.663/0001-25

Hamilton Lane Investimentos LTDA.
Av. Niemeyer, 2, Sala 102 - Rio de Janeiro - RJ
CNPJ: 14.058.915/0001-62

Itajuba Investimentos Agentes Auténomos de Investimentos LTDA.
Av. Horacio Lafer n° 160, 1° andar - Cj 11 (Ed. HL Faria Lima) - Sdo Paulo - SP
CNPJ: 09.087.377/0001-02

Kinea Investimentos LTDA.
R. Minas de Prata, 30 - 4° andar - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 04.661.817/0001-61

Maua Capital LTDA.
Rua Dr. Renato Paes de Barros, 955 - 15° andar - Sdo Paulo - SP
CNPJ: 07.170.960/0001-49

Patria Investimentos LTDA.
Avenida Cidade Jardim, 803 - 8° andar - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 12.461.756/0001-17

Rio Bravo Investimentos DTVM LTDA.
Av. Chedid Jafet, 222, Bloco B, 3° andar - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 03.864.607/0001-08

Sul América Investimentos S/A
Rua dos Pinheiros, 1.673, 12° andar - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 21.813.291/0001-07

Continua na pdgina seguinte
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AZ Quest Investimentos LTDA.

Rua Leopoldo Couto de Magalhaes Jr., 758, 15° andar, Conj. 152 - Sdo Paulo - SP
CNPJ: 04.506.394/0001-05

GAP Asset Management LTDA.

Avenida Ataulfo de Paiva, 1251 - 8° andar - Rio de Janeiro - RJ
CNPJ: 06.788.911/0001-01

Western Asset Management Company DTVM LTDA.

Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1455 - 15° andar - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 07.437.241/0001-41

Icatu Vanguarda

Praga 22 de Abril, 36 - 6° andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ
CNP3J: 68.622.174/0001-20

Occam Brasil Gestado de Recursos LTDA.

Rua Dias Ferreira, 190 - Sala 401-b - Rio de Janeiro - RJ

CNP3J: 27.916.161/0001-86

Grant Thornton Auditores Independentes

CNP3J: 10.830.108/0001-65

Profissional Responséavel: Marcio Romulo Pereira

Banco Bradesco S/A

CNP3J: 60.746.948/0001-12

Profissional Responsavel: Marco Tulio

Plano CV - Prevdatal ll
Administrador Tecnicamente Qualificado da Prevdata

Nome: Carlos Eduardo Gomes Villar

Cargo: Diretor de Administragdo e Finangas
Telefone para Contato: (21) 2112-7676
E-mail: prevdata@prevdata.org.br

Administradores da Gestao Terceirizada

Icatu Vanguarda

Praga 22 de Abril, 36 - 6° andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ
CNPJ: 68.622.174/0001-20

Bogari Capital Gestao de Investimentos LTDA.

R. Jardim Botanico, 674/sl 523 - Rio de Janeiro - R]
CNP3J: 08.947.719/0001-46

Plural Capital AM | Brasil Plural Gestdo de Recursos LTDA.
Praia de Botafogo, 228, 9° andar - Rio de Janeiro - RJ
CNP3J: 11.397.672/0001-07

BRAM - Bradesco Asset Management DTVM S/A

Av. Brigadeiro Faria Lima, 3950, 3° andar - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 62.375.134/0001-44

Continua na pdgina seguinte
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Bahia Asset Management LTDA.

Praga Pio X, 98, 10° andar - Rio de Janeiro - RJ

CNP3J: 13.143.849/0001-66

Santander AM | Santander Brasil Gestdo de Recursos LTDA.

Av. Pres. Juscelino Kubitschek, 2235, 18° andar, Conj. 807 - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 10.231.177/0001-52

BNP Paribas Asset Management LTDA.

Av. Pres. Juscelino Kubitscheck, 1909, 9° ao 11° andares, Torre Sul - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 02.562.663/0001-25

Hamilton Lane Investimentos LTDA.

Av. Niemeyer, 2, Sala 102 - Rio de Janeiro - RJ

CNPJ: 14.058.915/0001-62

Itajuba Investimentos Agentes Auténomos de Investimentos LTDA.

Av. Horacio Lafer n° 160, 1° andar - Cj 11 (Ed. HL Faria Lima) - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 09.087.377/0001-02

Kinea Investimentos LTDA.

R. Minas de Prata, 30 - 4° andar - Sdo Paulo - SP

CNP3J: 04.661.817/0001-61

Maua Capital LTDA.

Rua Dr. Renato Paes de Barros, 955 - 15° andar - Sdo Paulo - SP

CNP3J: 07.170.960/0001-49

Patria Investimentos LTDA.

Avenida Cidade Jardim, 803 - 8° andar - Sao Paulo - SP

CNP3J: 12.461.756/0001-17

Rio Bravo Investimentos DTVM LTDA.

Av. Chedid Jafet, 222, Bloco B, 3° andar - Sdo Paulo - SP

CNPJ: 03.864.607/0001-08

Signal Capital

Avenida Niemeyer, 2 - 1° andar - Sala 102 - Leblon - Rio de Janeiro - RJ
CNPJ: 14.058.915/0001-62

AZ Quest Investimentos LTDA.

Rua Leopoldo Couto de Magalhaes Jr., 758, 15° andar, Conj. 152 - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 04.506.394/0001-05

GAP Asset Management LTDA.

Avenida Ataulfo de Paiva, 1251 - 8° andar - Rio de Janeiro - RJ

CNP3J: 06.788.911/0001-01

Western Asset Management Company DTVM LTDA.

Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1455 - 15° andar - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 07.437.241/0001-41

Occam Brasil Gestado de Recursos LTDA.

Rua Dias Ferreira, 190 - Sala 401-b - Rio de Janeiro - RJ

CNP3J: 27.916.161/0001-86

Votorantim Asset Management DTVM LTDA.

Avenida das Nacdes Unidas, 14.171 - Torre A - 11° andar - Sao Paulo - SP
CNPJ: 03.384.738/0001-98

Sul América Investimentos S/A

Rua dos Pinheiros, 1.673, 12° andar - Sdo Paulo - SP

CNP3J: 21.813.291/0001-07

Continua na pdgina seguinte
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Fator Administragdo de Recursos

Rua Doutor Renato Paes de Barros, 1017 - 12° andar - - Itaim Bibi - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 01.861.016/0001-51

Moat Capital

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3015 - 11° andar - - Jardim Paulistano - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 18.730.786/0001-68

Oceana Investimentos LTDA.

R. Visconde de Piraja, 430, 11° andar / sl 1101 - Rio de Janeiro - RJ]

CNP3J: 09.326.542/0001-23

XP Gestao de Recursos LTDA.

AV Presidente Juscelino Kubitschek, 1909, Torre Sul, 30° andar - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 07.625.200/0001-89

Responsavel pela Auditoria Externa
Grant Thornton Auditores Independentes
CNP3J: 10.830.108/0001-65
Profissional Responsavel: Marcio Romulo Pereira
Banco Bradesco S/A
CNP3J: 60.746.948/0001-12
Profissional Responsavel: Marco Tulio

Plano de Gestao Administrativa

Administrador Tecnicamente Qualificado da Prevdata

Nome: Carlos Eduardo Gomes Villar
Cargo: Diretor de Administracao e Finangas
Telefone para Contato: (21) 2112-7676
E-mail: prevdata@prevdata.org.br
Administradores da Gestao Terceirizada
Icatu Vanguarda
Praga 22 de Abril, 36 - 6° andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ
CNP3J: 68.622.174/0001-20
Bogari Capital Gestao de Investimentos LTDA.
R. Jardim Botanico, 674/sl 523 - Rio de Janeiro - RJ
CNP3J: 08.947.719/0001-46
Bahia Asset Management LTDA.
Praca Pio X, 98, 10° andar - Rio de Janeiro - RJ
CNP3J: 13.143.849/0001-66
BNP Paribas Asset Management LTDA.
Av. Pres. Juscelino Kubitscheck, 1909, 9° ao 11° andares, Torre Sul - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 02.562.663/0001-25
Itajubd Investimentos Agentes Auténomos de Investimentos LTDA.
Av. Horacio Lafer n° 160, 1° andar - Cj 11 (Ed. HL Faria Lima) - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 09.087.377/0001-02
Rio Bravo Investimentos DTVM LTDA.
Av. Chedid Jafet, 222, Bloco B, 3° andar - Sdo Paulo - SP
CNPJ: 03.864.607/0001-08

Continua na pdgina seguinte
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AZ Quest Investimentos LTDA.

Rua Leopoldo Couto de Magalhées Jr., 758, 15° andar, Conj. 152 - Sdo Paulo - SP
CNPJ: 04.506.394/0001-05

GAP Asset Management LTDA.

Avenida Ataulfo de Paiva, 1251 - 8° andar - Rio de Janeiro - RJ]

CNPJ: 06.788.911/0001-01

Votorantim Asset Management DTVM LTDA.

Avenida das Nac¢des Unidas, 14.171 - Torre A - 11° andar - Sao Paulo - SP
CNPJ: 03.384.738/0001-98

Moat Capital

Avenida Brigadeiro Faria Lima, 3015 - 11° andar - - Jardim Paulistano - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 18.730.786/0001-68

Patria Investimentos LTDA

Avenida Cidade Jardim, 803 - 8° andar - Itaim - S&o Paulo - SP

CNP3J: 12.461.756/0001-17

Western Asset Management Company DTVM LTDA.

Avenida Presidente Juscelino Kubitschek, 1455 - 15° andar - Sdo Paulo - SP
CNP3J: 07.437.241/0001-41

Sul América Investimentos S/A

Rua dos Pinheiros, 1.673, 12° andar - Sado Paulo - SP

CNP3J: 21.813.291/0001-07

Santander AM | Santander Brasil Gestdo de Recursos LTDA.

Av. Pres. Juscelino Kubitschek, 2235, 18° andar, Conj. 807 - Sao Paulo - SP
CNP3J: 10.231.177/0001-52

Grant Thornton Auditores Independentes

CNPJ: 10.830.108/0001-65

Profissional Responsavel: Marcio Rémulo Pereira

Banco Bradesco S/A

CNP3J: 60.746.948/0001-12

Profissional Responsavel: Marco Tulio

A ampulheta ja foi muito utilizada em obras de

arte para simbolizar a transitoriedade da vida.
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DESPESAS ADMINISTRATIVAS

A Prevdata tem despesas administrativas
como qualquer outra empresa: contas de luz,
telefone e agua; tributos; salarios; mobiliario;
recursos tecnolégicos; manutencédo em ge-
ral; limpeza; servicos de terceiros etc.

A origem dos recursos que cobrem tais
gastos & pequena parcela das contribui-
¢des que os participantes fazem para seus
planos de beneficios e de parte da renta-
bilidade do patriménio investido: o chama-
do Custeio Administrativo. Tais valores sao
direcionados ao Plano de Gestdo Adminis-
trativa - PGA, destinado ao pagamento das
despesas administrativas para a manuten-
¢ao da gestao previdencial e dos investi-

mentos dos Planos PRV e CV - Prevdata Il.

A legislacdo estabelece como limite anual
para essas despesas o equivalente a 9% da
soma de todas as despesas com pagamen-
tos de beneficios e receita previdenciaria ou
1% do patriménio total gerido, a escolha da
EFPC. Em 2020, esse valor foi de R$ 16,970
milhdes na Prevdata.

Todavia, os gastos no periodo somaram R$
13,539 milhdes — um total abaixo do limite
legal estabelecido, fruto de uma gestao efi-
ciente, que segue a tendéncia dos anos an-
teriores, onde a Entidade também teve des-
pesas menores que o maximo permitido.

Receita x Despesa Orgada e Realizada

@ Limite @® oOrcada O Realizada
6\’1’ 00 (\bo
9° 7 o
20 mi o° P & A
\b. \b- ,\b' \x%' \Q)
_ W
15 mi S
10 mi
5 mi
0]
Limite Legal Receita Despesa

Despesas Internas

3

2,7%
0,6%

9,9%

O Pessoal (Saldrios, Anuénios, Gratif.)

(O Total com Cons. Deliberativo, Fiscal e Comité
(O Total com Diretoria Executiva

O Encargos Sociais

QO Encargos Trabalhistas

O Encargos Espontaneos

QO Treinamentos e Viagens/Estadias

QO servigos de Terceiros

O Despesas Gerais/Depreciagdes

() Tributos/Outros

(9
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Despesas com Prestadores de Servigo

% em relagao
Vigéncia ao total de
contratos

Contratado Objeto Valor Executado Data de

(2020) Assinatura

Servicos médicos com

SIEE G O e cobertura de assisténcia

dg Trabalho‘Medlco do Iedicothospitalarde R$ 613.265,37 14/10/19 | 01/11/20 | 31/10/21 25,18%
Rio de Janeiro Ltda . - .
diagnéstico e terapia
Mestra Informatica e L EELEE) G2 BEII -1
. de uso de software R$ 442.288,40 17/07/18 17/7/20 @ 17/07/21 18,16%
Tecnologia Ltda
(Sysprev Web)
Intech Solugdes Licenca de permissao
em Tecnhologia da de uso de software R$ 440.527,08 01/12/07 1/12/20  30/11/21 18,09%
Informacao Ltda (PrevSystem)

Consultoria e assessoria
juridica na area
Previdenciaria: Matérias
versadas em processos
Administrativos e
Judiciais

R$ 134.211,60 05/03/10 05/03/21 04/03/22 5,51%

Atuar nos processos
administrativos e/

ou judiciais da
contratante; trabalhos
de planejamento
tributario, treinamentos

Junqueira de Carvalho “in Company”, revisdes 7.72%
e Murgel Advogados de bases de calculos R$ 41.926,40 02/06/08 02/06/20 01/06/21 1,72%
Associados de tributos e de

DCTF'’s, DIRF’s, DIPJ’s,
bem como assessoria
legislativa tributaria
(Servigos contratados
- utilizagdo de 10 horas
mensais).

Servicos de
assessoramento
elaboragcao de matrizes
de risco e controles

R$12.003,18 06/11/11  06/11/20 05/11/21 0,49%

SESEEETIENG E 2 R$ 0,00 05/03/10 05/03/20 04/03/21 0,00%

despesas
S Tinoco Consultores
Associados em Consultoria atuarial e N
Previdéncia previdenciaria R$ 173.419,20 11/05/09 @ 11/05/20  10/05/21 7,12%

Complementar Ltda

Consultoria financeira -

estudo de ALM R$ 25.078,38 16/11/16 16/11/20 | 15/11/21 | 1,03%

Licenga de uso do

Aditus Consultoria sistema de gestdo de R$ 65.000,00 23/01/17 23/01/20 22/01/21 2,67% RoEs
Financeira Ltda passivo atuarial ,79%
Licenca de uso do
sistema gestdo de R$ 75.235,10 05/01/18 05/01/20 04/01/21 3,09%
ativos
Atria Servicos i R$145.528,25 01/12/10 | 01/12/20 30/11/21 5,98%
Terceirizados Ltda - Epp | e limpeza e oee
Plus Interativa Assessoria de
Comunicacgéo e comunicacao e R$ 113.024,98 | 01/09/18 01/09/20 @ 31/08/21 4,64%
Publicidade Ltda marketing

@ Continua na pdgina seguinte
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Grant Thornton
Auditores
Independentes

Gluck Servigos e
Comércio de Informatica
Ltda

Agéncia Estado Ltda

Linhares & Advogados
Associados

CKF Solugdes em
Tecnologia da
Informacgao Ltda

Empresa de Tecnologia
e Informacéao da
Previdéncia Social
(Dataprev)

Seguradora Generali

Equinix do Brasil
Solugdes de Tecnologia
em Informatica S.A.

Paramita Tecnologia
Consultoria Financeira
Ltda

Mundivox do Brasil Ltda

Ambient Air Ar
Condicionado Ltda

Figo Technologies Brasil
Ltda-Me

Economatica

Servicos Técnicos
de Auditoria e
Demonstracao
Contébeis

Licenciamento de
uso de sistema de
relacionamento com
participante - SRP

Licenca de uso do
sistema SGDOC
(Gerenciador

de Documentos
Eletrénicos)

Direito de acesso

e uso simultaneo a
contelidos diversos
tais como: noticias,
cotagodes, indicadores
de referéncia e andlises
para acompanhamento
do Mercado Financeiro

Consultoria
especializada para
adequacgao dos
processos e atividades
as obrigacdes da Lei
Geral de Protecao de
Dados.

Servicos de consultoria
em processos de
selecéo e contratacao
de solucéo ERP
(Entreprise Resource
Planning)

Servicos de
identificagdo de dbitos
em arquivo eletrénico

Seguro de vida em
grupo (empregados da
Prevdata)

Hospedagem do site -
Prevdata

Servigos consultoria de
investimentos - licenca
de uso de software

Acesso dedicado /
portal internet

Manutengao preventiva
e assisténcia técnica
dos aparelhos

Servigcos de
licenciamento de
software para gestdo da
demanda de TI

Servicos consultoria de
investimentos - licenga
de uso de software

R$ 84.390,62

R$ 56.743,68

R$ 12.649,80

R$ 66.404,88

R$ 65.000,00

R$ 60.226,16

R$ 44.838,08

R$ 43.058,03

R$ 38.713,52

R$ 38.575,44

R$ 27.878,88

R$ 26.729,66

R$ 25.978,75

R$ 25.320,00

21/12/19

28/06/13

23/08/06

20/04/16

13/08/20

09/03/17

10/01/11

24/07/07

22/09/09

21/06/10

15/05/19

01/03/1

14/08/17

14/02/20

21/12/20

28/06/20

23/08/20

20/04/20

13/08/20

09/03/20

10/01/20

1/08/20

22/09/20

21/06/20

15/05/20

01/03/20

14/08/20

14/02/20

20/12/21

27/06/21

22/08/21

19/04/21

12/08/20

22/06/21

09/01/21

31/07/21

21/09/21

20/06/21

14/05/21

28/02/21

14/07/21

14/02/21

2,33%

0,52%

3,47%

2,85%

2,73%

2,60%

2,47%

1,84%

1,77%

1,59%

1,58%

1,14%

1,10%

1,07%

1,04%

Continua na pdgina seguinte
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Claro - Embratel
Empresa Brasileira de
Telecomunicacgdes

Chubb Seguros

JMC Holanda
Telecomunicagdes - Me

Forward Manutencgéo
de Equipamentos
Eletrénicos Ltda - Me

Oracle do Brasil
Sistemas

Eduvir Consultoria

Abrapp - Associacdo
Brasileira das
Entidades Fechadas
de Previdéncia
Complementar

Anbima - Associagao
Brasileira das Entidades
dos Mercados
Financeiro e de Capitais

Embria Technologies
Informatica Ltda - Epp

D. R. Comercio Ltda

Ajo Elétrica e
Telecomunicagdo Ltda
- Me

MLS Wireless S/A

Iron Mountain do Brasil
Ltda

IMEP - Instituto de
Medicina Pericial Ltda

- Epp

Brasil Telecom

MGI - Tecnogin
Micrografica no
Gerenciamento da
Informacao Ltda

@48

Servigcos de voz
(telefonia fixa)

Seguro de
Responsabilidade Civil
de Administradores

Manutencao Preventiva
e Corretiva (Sistema de
Telefonia)

Manutencgao
preventiva e corretiva
(equipamentos
eletrbénicos)

Servigo de suporte
técnico

Servicos de producgao
de curso na modalidade
Educacdo a Distancia
(EaD)

Servicos de
identificacdo de dbitos
em arquivo eletrénico

Calculadora “Compare”
& “Confere”

Licenca de uso do
software - VRH Master
- sistema da folha de
pagamento

Servigos de postagens
de correspondéncias

Servicos de
manutencdao preventiva
e corretiva das
instalacdes elétricas (12°
e 13° andares)

Transmissao e recepgao
de sinais digitais na
rede internet

Servicos de custddia

de midias em fitoteca
de seguranca, bem
como movimentagdes e
transportes das midias
por demanda

Prestacdo de servicos
meédicos e avaliagao
meédicas, pericia médica
direta e indireta

Servigcos de acesso a
internet moével para
Pessoa Juridica

Servicos de custddia,
transportes e
movimentacao de
documentos

R$ 23.959,26

R$ 20.123,11

R$ 19.045,70

R$ 18.081,36

R$ 13.926,67

R$ 11.200,00

R$ 9.086,68

R$ 8.000,00

R$ 7.994,52

R$ 7.990,80

R$ 7.236,58

R$ 7.071,24

R$ 6.782,43

R$ 6.243,82

R$ 6.182,14

R$ 5.647,20
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19/09/05

25/07/10

01/12/09

01/08/10

27/11/02

24/08/20

02/04/19

09/01/12

02/02/99

01/09/19

05/02/12

12/04/18

13/05/04

06/09/13

15/02/17

04/05/09

19/09/20

05/08/20

01/12/20

01/08/20

27/11/20

24/08/20

02/04/20

01/07/20

02/02/21

01/09/20

05/02/21

12/04/20

13/05/20

06/09/20

15/02/20

04/05/20

18/09/21

05/08/21

30/11/21

31/07/21

26/11/21

24/07/21

01/03/21

31/07/21

01/02/22

01/08/21

04/02/22

12/03/21

12/05/21

05/09/21

14/02/21

04/04/21

0,98%

0,83%

0,78%

0,74%

0,57%

0,46%

0,37%

0,33%

0,33%

0,33%

0,30%

0,29%

0,28%

0,26%

0,25%

0,23%

Continua na pdgina seguinte
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Continuacdo da pdgina anterior

Claro S.A 4G

lagente Tecnologia Ltda
- Epp

RHMed Consultores
Associados Ltda.

IOB - Informacgdes
Objetivas Publicacdes
Juridicas e Trabalhista e
Tributaria

Serasa S.A.

Best Solution Comércio
e Representacao Ltda

SKY Brasil Servigos Ltda

Docusign Brasil
Solugdes em Tecnologia
Ltda

Brasfilter Industria e

Comércio Ltda (Europa)

Telefbénica Brasil S.A. -
Vivo 4G

Serdon Recortes Ltda
(Tirinhas Diario Oficial)

Dinamize Informatica
Ltda.

Rio de Janeiro Cartoério
18° Oficio de Notas

Servicos de acesso a
internet mdvel para
Pessoa Juridica

Servicos de transmissao
de mensagens curtas
de texto via sistema de
telefonia

Servigos: programa de
prevencao de riscos
ambientais e, programa
de controle médico de
salide ocupacional.

Consultoria trabalhistas,
previdenciaria,
tributaria e comercial

PEFIN - pendéncia
financeiras e ndo pagas

Outsourcing (locacao
de 01 copiadora +
franquia mensal de
copias)

Assinatura de TV a cabo

Servigos de assinatura
eletrénica on-demand
da DocuSign

Locacgéao de purificador
de agua (12° e 13°
andares)

Servicos de acesso a
internet moével para
Pessoa Juridica

(1 modem) 10 GB - plano
empresa)

Leitura digital do Diario
Oficial da Unido

Servico de envio
profissional de e-mails
sob demanda

Servicos cartoriais
(reconhecimentos,
autenticagodes,
procuragodes, abertura
de firmas, etc)

R$ 5.280,70

R$ 5.241,85

R$ 4.733,57

R$ 3.942,20

R$ 3.605,88

R$ 3.195,38

R$ 3.057,47

R$ 2.790,00

R$ 1.640,64

R$ 1.271,15

R$ 1.208,00

R$ 600,00

R$ 598,77

R$ 2.435.487,19

10/01/15

20/09/13

07/08/07

10/12/09

31/03/14

11/03/16

* % %k

26/06/20

09/06/14

15/02/17

01/05/08

25/08/20

* 3k 3k %k

10/01/21

20/08/20

09/07/20

10/01/21

31/03/20

11/03/20

* %k %

26/06/20

09/05/20

15/02/20

01/05/20

25/08/20

* K K

09/01/22

19/08/21

07/07/21

09/12/22

30/03/21

09/03/21

* %k k

26/05/20

09/06/21

14/02/21

30/04/21

25/07/21

* 3k %k %k

0,22%

0,22%

0,19%

0,16%

0,15%

0,13%

0,13%

0,11%

0,07%

0,05%

0,05%

0,02%

0,02%

100%

Um dos meios mais antigos de medir
o tempo, a ampulheta também é
conhecida como reldgio de areia.




Governanca Corporativa

O objetivo principal dos instrumentos de Governanca Corporativa
da Prevdata é garantir a confiabilidade e a transparéncia da ges-

tdo aos participantes e a patrocinadora Dataprev.

ESTRUTURA DE GOVERNANCA

Conselho

Fiscal

Diretoria
Executiva

Secretaria

Diretoria de
Atendimento
e Seguridade

Seguridade e
Empréstimos

Atuadria e
Beneficios

Administracdo

LEGENDA:

C) Conselhos / Comités

Presidéncia

Juridico

Tecnologia da
Informacéo

Controladoria

an
o
ae
a»
Comunicagao

C) Diretoria Executiva
C) Coordenagdes

Comité de
Investimento

Conselho
Deliberativo

Comité
de Etica

Diretoria de
Administracdo
e Financas

Liquidagao
e Custddia

Contabilidade

Investimentos

(:) Atividades
D Assessoria
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PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO

Em 2020 era previsto o encontro entre a
consultoria especializada e os dirigentes da
Prevdata para a utilizacdo da nova matriz
SWOT para alinhamento estratégico. Esse
debate também tinha por objetivo verificar
o que foi planejado e realizado, o que nao
foi planejado e foi realizado, e o que nao foi
planejado e que deveria ser realizado. No
entanto, com o inicio da pandemia essa
etapa do processo ndo pdde ser concluida
devido ao trabalho remoto.

Para superar essa situagdo, houve revisao
interna do Planejamento Estratégico, em
atendimento a solicitagcdo do Conselho
Deliberativo. O processo envolveu a re-
quisicao, junto as areas, da analise do am-
biente interno da Entidade, para avaliagao
das suas forgas e fraquezas, segmentadas
pelos pilares do Planejamento Estratégico.
Nele, foi identificada a necessidade de cria-
¢ao de um objetivo estratégico referente a
adequacgao da Prevdata a LGPD, tendo sido
essa a principal mudanca.

Ao fim de 2020, periodo equivalente a pe-
nultima etapa do ciclo de Planejamento
Estratégico, a Entidade alcangou 52% dos
objetivos concluidos e 74% das metas estra-
tégicas concluidas.

CODIGO DE ETICA

Aprovado pelo Conselho Deliberativo
em 26 de outubro de 2010 e atualizado
em janeiro de 2021, o Cédigo de Etica
explicita o conjunto dos valores, dos
principios éticos, dos padrdes de con-
duta e das responsabilidades que nor-
teiam o comportamento dos membros
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, da
Diretoria Executiva, e dos empregados
da Prevdata.

Com o Cdédigo e o respectivo Regi-
mento do Comité de Etica, a Prevdata
busca moldar atitudes, comportamen-
tos, principios e regras de atuacgao, que
compdem a cultura organizacional da
entidade. Ambos estdo disponiveis
para consulta no link: www.prevdata.
org.br/download/codigo-de-etica.
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RELATORIO DE
ENQUADRAMENTO

O Relatério de Enquadramento da Pre-
vdata é um produto mensal gerado pe-
los Controles Internos dos Investimentos
da Entidade, que consolida informacdes
disponiveis em seus sistemas internos da
Consultoria Aditus e de seu agente custo-
diante. Ele tem por objetivo assegurar que
os limites previstos na Resolucao CMN
4.661/2018 sejam permanentemente ob-
servados, bem como garantir a aderéncia
da gestdo dos investimentos a politica de
investimentos em vigor, segundo os requi-
sitos estabelecidos no Art. 23 da Instrucao
Previc n° 6/2018.

Com a finalidade de haver a efetiva segre-
gacao da gestao de recursos da gestao de
riscos, a Prevdata designou o presiden-
te-executivo Jorge Luiz Roxo Ramos como
administrador responsavel pela gestdao de
riscos (ARGR), atuando com independén-
cia e senso de urgéncia.

Como recomendado pelas Melhores Pra-
ticas na Gestdao das Entidades de Previ-
déncia Complementar Fechada, o geren-
ciamento e monitoramento dos riscos dos
investimentos neste relatério contem-
plam a verificacdo individual dos planos
tempestivamente, assim como da carteira
consolidada de investimentos.

O documento é dividido em:

 Status do enquadramento;

« Movimentacao de cotas dos fundos;
» Andlise derisco; e

 Liquidez dos planos de beneficios.

ConsiderandoaResolugdao CMN 4.661/2018
e a Politica de Investimentos de 2020, a
Prevdata esteve em conformidade com os
ditames legais.
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Aspectos
Socioambientais

A Prevdata acredita que lidar com
principios socioambientais é uma
questao de responsabilidade corpora-
tiva. Por isso, frentes sociais e susten-
taveis fazem parte da rotina na gestao
da entidade.

A abrangéncia das a¢des socioambien-
tais estende-se em multiplas dimen-
sdes e, por isso, o conceito é incorpo-
rado a todas as atividades realizadas na
Prevdata: Investimentos, Governanca
Corporativa, Gestao de Pessoas, rela-
¢do com fornecedores, relagdo com
participantes e Comunicagao, dentre
outras. Além disso, contempla também
a observancia da Etica, do respeito &
diversidade, da promoc¢ao da equida-
de, de cuidados com os impactos am-
bientais e sociais, e das demais praticas
de Sustentabilidade.

Como agentes sociais, empregados e
seus dependentes desempenham pa-
peis dentro e fora da empresa. Eles se
tornam promotores da Sustentabilida-
de Corporativa ao trabalharem como
voluntdrios em programas sociais, ao
difundirem valores éticos em suas re-
lagbes com os diversos publicos da
Prevdata, ao assumirem comporta-
mentos sociais responsdveis em seu
cotidiano de vida e de trabalho.




SUSTENTABILIDADE

A Prevdata realiza agdes para cumprir as diretrizes do Planejamento Es-
tratégico relacionadas ao tema, as quais podem ser destinadas a:

a) ONGs (Organizagdes Nao Governamentais);

b) Grupos Sociais registrados ou nao, que realizem algum tipo de agéo
social sem fins lucrativos;

c) Templos Religiosos que prestem atendimento social sem fins lucrati-
vo, independente de suas crengas;

d) Casas de Apoio que defendem causas especificas, como atendimento
social e pedagdgico, atividades culturais, alimentacao, entre outros; e
e) Agdes internas e externas realizadas em parceria com as Patrocinado-
ras (Dataprev e Prevdata).

Acgoes em 2020

As acdes de Responsabilidade Social visam complementar a missdo da
Prevdata de trabalhar para um futuro melhor para participantes, assis-
tidos, patrocinadoras e a sociedade em geral. Em paralelo as questdes
sociais, a Entidade também realiza atividades especificas focadas na ro-
tina dos empregados para a reducao do consumo de agua, papel, plas-
tico e energia elétrica.

Contudo, com a rotina de teletrabalho imposta pelo isolamento social,
as atividades planejadas para o ambiente de trabalho (tais como pales-
tras de conscientizacao sobre saude, meio ambiente, dentre outras) fo-
ram suspensas. Mesmo assim, foi possivel realizar agdes virtuais, com
arrecadacao de recursos entre os empregados para doacao a entidades
beneficentes. Confira:



« Em maio, aconteceu o
Mutirao Solidario para
compra e distribuicéo
de cestas de alimentos
pelo CEDAC - Centro
de Agcdao Comunitaria,
; direcionado a familias
GRACAS A COLABORACAO DA das comunidades da

@ Formiga e do Turano,

P além de catadores de
\../prevdata

material reciclado.
PARA @ MUTIRAQ

SOLIDARIO CEDAC

« Em dezembro, outra cam-
panha beneficiou a Casa de
Apoio a Crianga com Cancer
Sao Vicente de Paulo, que
recebe pacientes de todos
os estados do Brasil para tra- : o TS
tamento nos hospitais espe- R
cializados do Rio de Janeiro, : | '
oferecendo gratuitamente
acompanhamento, hospe-
dagem, transporte, medica-
¢ao, vestuario, alimentacao,
apoio pedagdgico, social e
nutricional, além de lazer
e passeios culturais. Com o dinheiro doado pelos empregados, a instituicao
pode realizar a compra de uma nova geladeira e de alimentos para comple-
mentar as cestas basicas entregues as familias carentes acompanhadas.
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Relacionamento

O Sistema de Relacionamento com Participantes (SRP) registrou em
2020 um total de 7.923 atendimentos por diferentes canais de relacio-
namento, com destaque para o e-mail e o telefone. Empréstimos e Ca-
dastro foram os assuntos mais recorrentes — os mesmos observados no
exercicio de 2019.

ESTATISTICAS DE ATENDIMENTO

Principais canais utilizados

O meio de comunica¢cao mais utilizado pelos participantes é o e-mail,
seguido pelo telefone. Em e-mail, estdo incluidas as malas diretas das
campanhas de comunicagdo. Com a suspensao do atendimento presen-
cial por conta da pandemia, os canais eletréonicos foram bem mais utili-
zados do que nos anos anteriores.

E-mail 67,27%

Correspondéncia

Telefone 25,40%

Presencial

Principais assuntos abordados

Analisando os assuntos abordados, nota-se o grande interesse em novas
adesdes (cadastro), apesar da crise econémica imposta pela pandemia,
o que demonstra confianca dos empregados da Dataprev na gestdo da
Prevdata. Outro tema de destaque foi o empréstimo — que ja costuma
figurar entre os principais quesitos abordados pelos participantes, mas
foi impulsionado devido ao aumento dos limites de concessao (disponi-
bilizado em aburil), da liberagado das restricdes a renovacgao e da solicita-
¢ao 100% digital.
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1,5%

2,1%
|

0,6%

QO Atendimento

QO Beneficios

(O cadastro de Plano

QO Eleigao

Q Elogios

QO Empréstimo

O Estatuto

QO Imposto de Renda

QO Investimentos
Outros

1,6%
0,3%

Os reldgios de vela eram efica-
zes para consultar as horas em
ambientes internos, a noite ou
em dias nublados (quando os re-

I6gios de sol ndo funcionavam).

Comunicacao

As acdes de comunicacgao da Prevda-
ta sdo pautadas, principalmente, pelo
Programa de Educacao Financeira
e Previdenciaria - que visa orientar
todos os publicos da Entidade am-
pliando os conhecimentos orgamen-
tarios, financeiros, previdenciarios e
sobre os planos de beneficios de que
participam, bem como fortalecen-
do a cidadania para que, dispondo
de informacao de qualidade e visao
critica, tomem decisdes conscientes
e mais adequadas para sua saude fi-
nanceira, podendo melhor usufruir
dos beneficios da Previdéncia Social
e Complementar.




@58

® ® ® ® Relatorio Anual de Informacoes 2020

PREVDATA VAI ATE VOCE

Periodicamente, a Prevdata busca um contato direto com os partici-
pantes ativos, aposentados e pensionistas por meio de encontros onde
esclarece duvidas e informa, de forma clara e objetiva, os resultados
e perspectivas dos planos de beneficios administrados pela Entidade.
Isso acontece pelo Prevdata vai até vocé, um programa criado em 2009
e que, no dia a dia da entidade, é sinbnimo do Programa de Educagéao
Financeira e Previdencidria da Prevdata.

Por conta das mudancgas provocadas pelo isolamento social devido a
pandemia, a agenda presencial do programa em 2020 foi interrompida
logo apds janeiro. Com isso, algumas iniciativas foram adaptadas para
realizagao virtual, como a apresentacao de prestacao anual de contas. A
seguir, saiba mais sobre esta e algumas das principais agdes de comuni-
cacao ao longo do ano.

PAQ - Plano de Adequagao de Quadro
da Dataprev: esclarecimentos

No inicio do ano, ainda em formato hibrido (presencial no RJ e com
transmissdao em video para outros estados), a equipe da Prevdata tirou
duvidas e orientou participantes que aderiram ao PAQ da patrocinadora
sobre como proceder com seus planos de beneficios na Prevdata apos
o desligamento da Dataprev.

Guia online de educagao financeira

Em atividade junto ao Comité de Entidades no Combate a Fome e pela
Vida - COEP, a comunicac¢ao da Prevdata elaborou e disponibilizou o guia
de educacéao financeira online “Como lidar com as finangas em tempos
de crise?” para ajudar a amenizar os impactos da pandemia na vida dos
brasileiros, visando compartilhar informag¢des que podem auxiliar a so-
ciedade a lidar melhor com as financas em tempos de dificuldade finan-
ceira, sobretudo a que foi provocada pela da pandemia da Covid-19.
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Lives Encontro com a Prevdata

Em 2020, a prestacao de contas do exercicio anterior da Prevdata foi
realizada por meio de uma videoconferéncia ao vivo, com transmissao
simultdnea pelo YouTube. Dos cerca de 570 participantes presentes na
audiéncia, muitos interagiram enviando duvidas, principalmente sobre
Plano de Custeio, Investimentos e Empréstimos, além de possiveis im-
pactos dos cendrios que se avaliam para a Dataprev e da crise provoca-
da pela pandemia da Covid-19.

Com o sucesso da iniciativa, outra live foi realizada, daquela vez para
informar ao publico como a Entidade tinha se comportado, até entao,
diante da crise econémica, quais impactos ocorreram no segmento de
previdéncia complementar por conta do cenario econémico e os re-
sultados obtidos no fechamento do 1° semestre de 2020. No YouTube,
onde os comentarios ficaram abertos ao publico, mensagens de agra-
decimento e parabenizacao foram publicadas pelos participantes, elo-
giando a transparéncia da Entidade.

Campanha de Contribui¢ao Adicional e Aporte

A campanha é realizada anualmente para elevar a quantidade de parti-
cipantes que fazem contribuicdes adicionais (mensais) ou aportes (es-
poradicos), visando o aumento das contas no plano, um maior beneficio
futuro e o incentivo fiscal do imposto de renda. Atenta a relevancia do
tema dentro na formagao da poupancga previdenciaria, em especial em
um ambiente de reducao da taxa de juros, a Prevdata fez campanhas ao
longo de 2020 reforcando a importancia dessas contribuicdes adicio-
nais, o que resultou em um crescimento de 62% nos aportes ao Plano
CV - Prevdata Il, em comparagao a 2019, ultrapassando R$ 2 milhdes em
contribuicdes espontaneas.

PRINCIPAIS CANAIS
DE COMUNICACAO

Site - www.prevdata.org.br

O site da Prevdata disponibiliza noticias, documentos e ferramentas
para atendimentos e solicitagdes, bem como uma area restrita onde os
participantes e assistidos podem consultar os dados de suas contas pre-
videnciarias. Em 2020, foram 96.676 acessos, sendo agosto o més com a
maior quantidade de visitas.
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Visao geral dos acessos ao site

Paginas mais acessadas

As paginas mais visitadas do site relaciona-
das ao Plano PRV foram a do Extrato de Sal-
damento — muito acessada durante o atendi-
mento aos participantes e, também, no inicio
do ano, quando é divulgada a atualizagao
monetdria anual do beneficio saldado — e a
do Plano de Custeio 2020.

Ja o item mais visitado do site relacionado
ao Plano CV - Prevdata Il continua sendo o
Simulador de Beneficios e Contribuicao, que
é bastante utilizado pelos participantes para
acompanhamento da conta acumulada e si-
mulagcdo de beneficio futuro. Os demais si-
muladores (de Incentivo Fiscal para Adesao e
de Aporte) também tém uso constante.
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2020

Prevdata Informa

Boletim eletrénico enviado mensalmente
aos participantes, que informa, com trans-
paréncia, a respeito da entidade por meio de
chamadas resumidas aos diversos assuntos e
direcionando para acesso ao conteido com-
pleto dos temas nas paginas do site.

Panorama

Boletim eletrénico criado em 2020 e enviado
trimestralmente aos participantes, com con-
teudo especial sobre os investimentos dos
Planos PRV Saldado e CV - Prevdata Il ao lon-
go dos trés ultimos meses correntes.

Prevfolha

E o informativo impresso da Prevdata, tam-
bém disponibilizado em PDF no site da en-
tidade, trazendo noticias do interesse dos
diversos publicos. Em 2020, uma edigao foi
veiculada.



RELOGIO DE PENDULO
Criado no ano de 1656., utiliza
pesos para fornecera energia
necessaria para mover 0s
ponteiros e marcar o tempo.
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